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社会福祉法人追分あけぼの会 
 
 

１．令和５年度重点目標に対する評価 

 
（１） 人材定着及び人材確保のための体制構築 

昨年度より外国人労働者の受け入れを開始しており、今年度はその効果も見えておりますが、

慢性的な人材不足の解消には未だ遠い状況です。 
今年度の求人活動は、従来から行っているハローワーク、地元紙への求人広告掲載、人材紹介

会社の活用等を主体とし、将来介護職を志す学生への就学資金援助も行っておりますが、介護

業の全国的な人員不足が背景にあることから、働きやすい職場環境を提供することで定着率の

向上を目指してまいりました。まだ課題は山積みではありますがこの取組を次年度にも繋げて

参りたく考えております。 
次年度に向け、就業規則を全面改正し、現状に見合った労働環境の提供、また、職員紹介制度

の導入も検討し、当法人の運営方針に魅力を感じていただける職場作りを実践することで新た

な人材の確保、既存職員の定着率の向上に繋げてまいります。 
 

（２）外国人労働者のスキルアップ 

昨年は、特別養護老人ホーム追分陽光苑、グループホームふるさとおいわけ、特別養護老人ホ

ーム早来陽光苑で外国人労働者の受け入れを行うことができました。各事業所で勤務している

外国人労働者のスキルアップのために、内部研修や、外部研修（認知症介護基礎研修）の受講

等を行っております。今後もサポート機関と協力し、外国人労働者のステップアップを援助

し、基礎介護力の向上に努めて参ります。 

 

（３）長期安定を見通した法人運営 

運営上の大きな課題となっていた保育園事業については、令和６年３月末付で社会福祉法人ち

とせ交友会に事業譲渡をしております。今後は安平事業所と札幌事業所に注力し、安定した運

営ができるよう努力して参ります。 

今年度は、当法人の複数サービス事業の強みを活かすため、安平事業所において運営しており

ます居宅介護支援事業所、小規模多機能型居宅介護事業所及び通所介護等の在宅サービスを特

別養護老人ホーム、サテライト型特別養護老人ホーム、グループホームの施設サービスへと繋

げるべく、利用者の状況に合わせて次の段階となるサービスへ円滑に移動できる体制の強化を

目指し、各担当者による「情報発信と情報収集」を念頭に取り組んで参りました。各事業所が

共通意識を持つことで連帯感・信頼が生まれ、利用者及び家族との信頼関係が構築されたと考

えております。 

また、羊ヶ丘陽光苑では、長期間閉鎖しておりました短期入所事業が一部再開し、居宅介護支

援事業所の再開を含め、次年度からの短期入所事業の本格稼働に向けた準備を進めておりま

す。 

次年度については、各事業所における質の高いサービスの提供による安定した収入の確保、業

務行程の見直しや無駄の排除による経費の削減を徹底することで、安全性の高い運営を継続

し、クリーン且つ安定した法人運営に努めて参ります。 

  
（４）法人本部の役割と機能の再構築 

今年度は、昨年の主任事務員配置に続き、総務課長を配置し、法人本部の基盤を強化しており

ます。法人が目指す総務・財務・人事・会計等、本部業務を集約することで業務効率の改善や、

職員に安心と信頼を提供する働き易い職場環境づくりを進めることができたと考えておりま

す。また、今年度より定期的な事務会議を開催することで、問題の共有や業務の進捗状況の把

握、方向性の適時修正が可能となり、スケジュール感を持った効果的な業務推進ができたと考

えております。 
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しかしながら、情報を共有することで、勤怠管理・会計管理の課題が明確となったことも事実

であり、今後は見えた課題を解決すべく、更なる効率化と適切な業務課改善を継続してまいり

ます。 

 

２．理事会の開催状況 
（１）第１回理事会（令和５年 ４月１９日 開催） 

（２）第２回理事会（令和５年 ６月１４日 開催） 

（３）第３回理事会（令和５年 ６月２９日 開催） 

（４）第４回理事会（令和５年 ７月１２日 開催） 

（５）第５回理事会（令和５年 ９月 ４日 開催） 

（６）第６回理事会（令和５年１１月１３日 開催） 

（７）第７回理事会（令和６年 ３月１３日 開催） 

 

３．評議員会の開催状況 

（１）第１回（髄時）評議員会（令和４年 ４月 ５日 開催） 

（２）第２回（定時）評議員会（令和４年１０月１４日 開催） 

（３）第３回（随時）評議員会（令和６年 ３月２６日 開催） 

 

 

４．監事による法人内部監査の実施状況 

（１）第１四半期法人内部監査（令和５年 ５月３０日 実施） 

（２）第２四半期法人内部監査（令和５年 ８月３１日 実施） 

（３）第３四半期法人内部監査（令和５年１０月３０日 実施） 

（４）第４四半期法人内部監査（令和５年 １月３１日 実施） 

 

 
  



 

- 3 - 
 

 
 
 

 

（１．令和５年度重点目標に対する評価  

（１）感染症予防対策の徹底 

今年度、新型コロナウイルス感染症は感染症法上の位置付けが５類へと移行となったもの

の、依然として感染力は衰えることなく猛威を振るい、当施設に於いても令和５年１１月２

５日から１２月２４日までの約１か月間、入所者２１名、職員９名が感染（クラスター）す

る結果となり、あらためて新型コロナウイルスの恐ろしさを知ることとなりました。入所者

の症状は予防接種の効果もあってか、大半は重度化することなく回復されました。次年度に

ついても、再度こういった状況とならないよう、感染予防に努めてまいります。世の中の風

潮は、マスク着用の努力化や予防接種の公費負担終了、医療面（病院）での対応・取り扱い

も大きく変わることで軽視されがちですが、今後も職員一人ひとりが「入所者の生命・生活

に大きく関わっている」ことを常に念頭に置き、新型コロナウイルス感染症予防を継続し、

入所者がこれからも安心して生活できる環境作りに努めて参ります。 

 

（２）事故予防、状態観察の徹底及び職員の意識向上 

 今年度の事故件数は１９件と前年対比－２２件（前年度４１件）、月平均は１．６件で終了し

ております。事故内容の内訳で職員の行動（介助）によるものが４件と、こちらも前年対比－

６件（前年度１０件）と大きく減少させる結果となっております。今年度同様に次年度につい

ても、この職員の行動（介助による）事故「防げる事故」をなくせるよう、また他の事故につ

いても継続して分析を行い、入所者の状態観察が必要であるということを全職員で共通の認識

を持ち、情報共有と随時ケア内容の見直し、職員個々の介護技術の向上を目指し、入所者の生

活がより豊かで安全なものとなるように努めて参ります。 

 

（３）外国人労働者の教育体制の整備及び現場力の向上 

 前年度より外国人労働者（特定技能）４名を受入れしましたが、今年度１名退職という結果と

なりました。退職の理由は地域の不便性や、同国の人が地域に少ないということが挙げられて

いました。もともと都市部で働いていたこともあり、田舎暮らしに不便を感じられたことが一

番の原因と思われます。教育体制については、普段の研修（介護用語について、記録の仕方

等）に加え、次年度より介護保険制度必須となった、認知症介護基礎研修の受講も修了し、介

護知識のスキルアップを行っております。また、現場力の向上について、夜勤シフトも問題な

く行えており、現場では欠かすことのできない存在となっております。外国人労働者という概

念や枠組みではなく、一介護職員として信頼できる存在となっています。次年度も外国人労働

者の体制を整備確立して、事業所全体がスキルアップできるよう継続して努めて参ります。 

 

（４）特別養護老人ホーム・ショートステイ利用率の安定 

今年度の稼働率は特別養護老人ホーム９４．４％、ショートステイは８８．６％、特養・ショ

ートステイ合算で９３．４％という結果で終了しております。年間の入院率は４．２％と目標

数値をクリアすることができましたが、１１月末に発生した新型コロナウイルス感染症による

入所制限やショートステイ一時受け入れ制限が大きく影響し、目標の数値を割る結果となって

おります。しかし、居宅事業所や関係機関、協力病院との連携構築は良好で、このことにより

大きな稼働率減を抑えることができたと考えております。 
次年度についても、この構築された連携を継続し、感染症を予防することで利用率の安定に努

めて参ります。 

特別養護老人ホーム追分陽光苑 

陽光苑短期入所生活介護事業所 

 



 

 
 

２．追分陽光苑入所者の状況 

 
(１)入退所の状況（令和 5年 4月 1日～令和 6年 3月 31 日）    (２)入所者の状況（令和 6年 3月 31 日 現在） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新 

規 

入 

所 

者 

入所前の居場所 人 数 

家  庭 4 人 

福
祉
施
設 

養護老人ﾎｰﾑ 0 人 

軽費老人ﾎｰﾑ 1 人 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ 1 人 

そ の 他 1 人 

小  計 3 人 

介護老人保険施設 2 人 

病院・診療所 2 人 

そ の 他 0 人 

合  計    11 人 

退 

所 

者 

退所所後の居場所 人 数 

家  庭 0 人 

福
祉
施
設 

養護老人ﾎｰﾑ 0 人 

軽費老人ﾎｰﾑ 0 人 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ 0 人 

そ の 他 0 人 

小  計 0 人 

介護老人保険施設 0 人 

病院・診療所 7 人 

死  亡 4 人 

そ の 他 0 人 

合  計 11 人 

男 性 女 性 合計平均年齢 

85.4 歳 88.5 歳 88.0 歳 

ア 平均年齢 

イ 入所期間別人数   

入所期間 計 
６ヶ月未満  7 人 

６ヶ月以上１年未満  3 人 

１年以上３年未満  13 人 

３年以上５年未満  4 人 

５年以上１０年未満  3 人 

１０年以上  0 人 

合  計 30 人 

 
エ 性別年齢階層別人数 

 男 性 女 性 合 計 

６５歳未満 1 人 0 人 1 人 

６５歳～７０歳未満 0 人 0 人 0 人 

７０歳～７５歳未満 0 人 0 人 0 人 

７５歳～８０歳未満 0 人 1 人 1 人 

８０歳～８５歳未満 0 人 7 人 7 人 

８５歳～９０歳未満 2 人 6 人 8 人 

９０歳～９５歳未満 1 人 6 人 7 人 

９５歳～１００歳未満 1 人 5 人 6 人 

１００歳以上 0 人 0 人 0 人 

合  計 5 人 25 人 30 人 

   

    ウ 保険者別入所者数  

保 険 者 計 
安 平 町 30 人 

  人 

  人 

合  計 30 人 

 



 

 
 

オ．各月初日現在入所者数 （令和5年4月～令和6年3月）                    カ．要介護度別・認知症自立度別入所者数（令和6年3月31日 現在）  

月 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合 計       

 

0人 1人 4人 18人 7人 30人 
  

   
認知症自立度判定基準 

 

４  区  分   

        計 認知症 ランク ランク ランク ランク ランク 不 明  

 

0人 1人 4人 18人 7人 30人   

   な し   Ⅰ   Ⅱ   Ⅲ   Ⅳ   Ｍ   

５   

 

 

 

 

要 

 

介 

 

護 

 

度 

          

  要介護１ 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人  

 

0人 1人 4人 19人 7人 30人   

           

６            

  要介護２ 1人 0人 0人 1人 0人 0人 0人 0人  

 

0人 1人 4人 18人 7人 30人   

           

７            

  要介護３ 7人 0人 0人 1人 3人 3人 0人 0人  

 

0人 1人 7人 15人 6人 29人   

           

８            

  要介護４ 17人 0人 1人 3人 8人 5人 0人 0人  

 

0人 1人 7人 16人 6人 30人   

           

９            

  要介護５ 5人 0人 0人 0人 2人 3人 0人 0人  

 

0人 1人 7人 16人 6人 30人   

           

10  

合 計 

         

  30人 0人 1人 5人 13人 11人 0人 0人  

 

0人 1人 7人 17人 5人 30人   

          

11    

    

 

0人 1人 8人 16人 5人 30人   

 キ. 1日当たり平均入所者数  

12  
令和５年度 ２８．３人 / 日 令和４年度 ２８．５人/ 日 

 

   

１ 0人 1人 8人 16人 5人 30人   

           

   

  ク.入所者平均要介護度             （両年度３月３１日 現在） 

２ 0人 1人 7人 17人 5人 30人   

 

令和５年度 ３．９２ 令４元年度 ４．０６ 
 

                

３ 0人 1人 7人 16人 5人 29人   

 

    



 

 
 

（３）入所者に対する施設処遇等の施状況                                       令和 6年 3月 31 日 現在 

食事時間及び検食の状況 嗜好調査の実施状況 献立の工夫状況 食 事 摂 取 動 作 保存食の実施状況 

食事時間 
 

聞き取りにて年１回

実施 

(2 月 1 日～2 月 28 日

実施) 

 

・行事食メニュー  14 回実施 

 

・選択食       12 回実施 

 

・誕生会      月 1回 

 

・お菓子クッキング 月１回 

 

・自立摂取  18 人 

 

・一部介助   1 人 

 

・全介助      10 人 

 

・鼻腔栄養   0 人 

 

・胃ろう    1 人  

調理従事者検便実施

状況 

年 12 回 実施 

336 時間（2 週間）保存 

朝食  8 時 00 分 

昼食 12 時 00 分 

調理従事者検便実施状況 

残食調査の実施状況 

年 12回 実施  

 

夕食 

17 時 00 分 毎食実施 

入浴の実施状況 排泄の状況 移動方法 褥瘡の状況 

 

一般浴 

・入所者 1人当たり：週 2回 

・対象者数：3人 

・入浴日：日曜日以外  

・時 間：9：45 ～ 15：00 

 

おむつ使用者数    15 人 

 

 

 手  段 使用人数 

車椅子  23 人 

歩行器   3 人 

杖   1 人 

ﾘｸﾗｲﾆﾝｸﾞ  3 人 

介助歩行   0 人 

自力歩行   0 人 

合 計  30 人 

 

・入所前から  0名 

 

・入所後発症  0名 
 

 

・夜間のみの方   

             5 人 

 

車イス浴・特殊浴 

・入所者 1人当たり：週 2回 

・対象者数：27 人 

 （車イス浴 14 人、特殊浴 13人） 

 ・入浴日：日曜日以外 

 ・時 間：9：45 ～ 15：00 

 

トイレ誘導者数     14 人 

ﾎﾟｰﾀﾌﾞﾙﾄｲﾚ使用者数  6 人 
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３．各種 年間状況 

(１)年間入所状況                                （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 0 0 0 1 2 1 0 3 0 0 3 1 11 

 

(２)年間退所状況                               （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 0 0 0 3 1 0 1 2 0 2 2 0 11 

 

(３)年間入院状況                                 （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 2 3 5 5 3 1 4 1 3 4 2 1 34 

 

(４)年間退院状況                                （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 2 1 3 0 1 0 2 0 1 0 1 0 12 

 

(５)年間外泊状況                                （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

(６)年間面会状況（ＬＩＮＥ面会含む）                      （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 4 3 6 4 13 7 12 14 1 12 7 7 90 

 

４．特別養護老人ホーム 要介護度別 延べ入所人数               （人）    

 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 
延べ入所

人数合計 

1 日平均

入所人数 

 述入所数 

前 年 比 

4 月 0 30 120 514 210 874 29.1  -17 

5 月 0 31 124 496 217 868 28.0  -41 

6 月 0 30 120 479 210 839 28.0  14 

7 月 0 31 151 460 210 852 27.5  21 

8 月 0 31 210 462 167 870 28.1  -5 

9 月 0 30 210 476 150 866 28.9  -18 

10 月 0 31 217 465 155 868 28.8  -24 

11 月 0 30 219 480 135 864 28.8  24 

12 月 0 31 208 496 155 890 28.7  10 

1 月 0 31 186 481 131 829 28.2  -47 

2 月 0 29 203 464 125 821 28.3  14 

3 月 0 31 217 525 149 922 29.7  37 

合 計 0 366 2,185 5,798 2,014 10,363 28.3  -32 
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５．短期入所生活介護 要介護度別 延べ利用人数                       （人） 

 

 

６．行事・催し物等の実施状況 

行 事 名 開 催 日 場 所 内 容 

4 月誕生会 4 月 16 日 食 堂 誕生者の紹介とプレゼント贈呈。 

外気浴（お花見） 5 月 16 日 苑 外 
お花見にちなんだレクを行い、季節の変わり目

を感じて頂く。 

母の日のお祝い 5 月 14 日 食 堂 女性入所者にカーネーションを贈呈 

5 月誕生会 5 月 21 日 食 堂 誕生者の紹介とプレゼント贈呈。 

6 月誕生会 6 月 14 日 食 堂 誕生者の紹介とプレゼント贈呈。 

外気浴 5 月 16 日 苑 外 
苑周辺の散歩を行い、季節感をあじわって頂

く。 

父の日のお祝い 6 月 18 日 食 堂 男性入所者にカーネーションを贈呈。 

7 月誕生会 7 月 16 日 食 堂 誕生者の紹介とプレゼント贈呈。 

夏祭り 8 月 27 日 食 堂 
輪投げや射的等お祭りの雰囲気あじわって頂

く。 

8 月誕生会 8 月 20 日 食 堂 誕生者の紹介とプレゼント贈呈。 

追分八幡神社お神輿 9 月 5日 苑 外 子どもお神輿を鑑賞して頂く。 

9 月誕生日会 9 月 18 日 食 堂 誕生者の紹介とプレゼント贈呈。 

敬老会 9 月 19 日 食 堂 長寿表彰、記念品贈呈。 

紅葉見物 10 月各週 鹿公園 紅葉を楽しんで頂き、季節感をあじわう。 

10 月誕生日会 10 月 15 日 食 堂 誕生者の紹介とプレゼント贈呈。 

延入所数 

前 年 比 

-26 

6 

-52 

-29 

41 

29 

35 

-23 

-58 

3 

58 

-10 

-26 

 
要支援

1 

要支援

2 

要介護

1 

要介護

2 

要介護

3 

要介護

4 

要介護

5 

延べ利用

人数合計 

1 日平均

入所人数 

 4 月 0 0 38 71 33 9 0 151 4.9 

 5 月 0 0 39 100 27 2 0 168 5.4 

 6 月 0 0 13 84 34 4 0 135 4.5 

 7 月 0 0 30 108 7 2 9 156 5.0 

 8 月 0 0 40 135 4 21 7 207 6.7 

 9 月 0 0 30 105 0 47 8 190 6.3 

10 月 0 0 32 116 10 38 8 204 6.6 

11 月 0 0 26 110 7 2 8 153 5.1 

12 月 0 0 7 93 0 0 0 100 3.2 

 1 月 0 0 44 75 11 7 0 137 4.4 

 2 月 0 0 75 52 25 9 13 180 6.2 

 3 月 0 0 34 64 41 9 15 163 5.3 

合 計 0 0 408 1,119 199 150 68 1944 5.3 
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行 事 名 開 催 日 場 所 内 容 

11 月誕生日会 11 月 19 日 食 堂 誕生者の紹介とプレゼント贈呈。 

クリスマス会 12 月 25 日 食 堂 

クリスマス料理やクリスマスプレゼント贈呈

など、普段とは違うクリスマスの雰囲気を楽し

んで頂く。 

正月飾りつけ 12 月 28 日 食 堂 年越しの気分を味わっていただく。 

1 月誕生日会 1 月 21 日 食 堂 誕生者の紹介とプレゼント贈呈。 

あけぼの喫茶 1 月 22 日 食 堂 喫茶店を開催し気分転換をしていただく。 

節分行事（豆まき） 2 月 3日 食 堂 
年中行事である風習に参加し、健康を願い、豆

をまいて厄払いを行う。 

2 月誕生日会 2 月 18 日 食 堂 誕生者の紹介とプレゼント贈呈。 

ひな祭り 3 月 3日 食 堂 ひな祭りの雰囲気を楽しんで頂く。 

漬物 3 月 9日 食 堂 

自分達で野菜を包丁で切る事や漬物を漬ける

事で脳の活性化を促し認知症予防の一環とし

つつ気分転換をしていただく。 

3 月誕生日会 3 月 17 日 食 堂 誕生者の紹介とプレゼント贈呈。 

 

７．施設実習及び福祉学習等の受入れ状況 
 今年度については、新型コロナウイルス感染症の流行に伴い受入れは実施しておりません。 

 

８．食事状況 
(１)主食形態                       令和 6年 3 月 31 日現在（人）  

 米飯 軟飯 全粥 ﾐｷｻｰ粥 ゼリー粥 経管栄養 合計 

男 性 0 1 4 0 0 0 5 

女 性 6 3 8 3 4 1 25 

合 計 6 4 12 3 4 1 30 

 
(２)副食形態                                令和 6年 3月 31 日現在（人） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 常菜 一口大 ミキサー ソフト 経管栄養 合計 

男 性 1 1 0 3 0 5 

女 性 7 6 3 8 1 25 

合 計 8 7 3 11 1 30 
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(３)嗜好調査結果（令和 5年 2月 1日～2月 28 日実施） 

調 査 項 目 
         回 答   

（人） 

１.  主食の硬さについて 

ちょうどよい 8 

硬い 1 

軟らかい 1 

無回答 20 

２.  汁・副食の味付けについて             

ちょうどよい 8 

濃い 0 

薄い 2 

無回答 20 

３. 盛り付け・彩り（見た目）について  

良い 9 

普通 0 

悪い 1 

無回答 20 

４. 食事の量について 

ちょうどよい 9 

多い 1 

少ない 0 

無回答 20 

５. 食事の温度について 

ちょうどよい 5 

熱い 4 

ぬるい 0 

無回答 21 

６.  当施設のお食事について 

満足 7 

普通 1 

不満 0 

無回答 22 

7．おいしかった料理を教えて下さい。 

いなり寿司、ちらし寿司 

 

8．嫌いな食べ物を教えてください 

  肉 

 

9．今後食べたい料理・要望 

すき焼き、生寿司、豚肉と白菜の炒めもの、とろろ昆布の味噌汁 
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(４)食事提供数                                   （食）     

 
特別養護老人ホーム ショートステイ 

朝食 昼食 夕食 朝食 昼食 夕食 

4 月  839 839 839 141 141 143 

5 月  837 836 835 154 166 151 

6 月  805 804 806 123 135 124 

7 月  821 821 818 133 146 135 

8 月  836 836 837 184 200 186 

9 月  836 835 836 169 182 169 

10 月  836 836 835 179 194 174 

11 月  832 832 833 130 145 129 

12 月  859 859 857 97 100 97 

1 月  798 797 796 120 134 119 

2 月  789 791 792 160 180 161 

3 月  890 890 890 142 163 141 

合 計  9,978 9,976 9,974 1,732 1,886 1,729 

月平均 831.5 831.3 831.2 144.3 157.1 144.1 

日平均 27.3 27.3 27.3 4.7 5.1 4.7 

 
(５)行事食実施状況 

月  日 行 事 

5 月  5 日 こどもの日 

5 月 14 日 母の日 

6 月 18 日 父の日 

7 月 17 日 海の日 

7 月 30 日 土用の丑の日 

8 月  7 日 七夕 

9 月 18 日 敬老会 

9 月 23 日 秋分の日 

10 月 30 日 秋の味覚を味わうバイキング 

10 月 31 日 ハロウィン 

12 月 25 日  クリスマス会 

12 月 31 日 大晦日 

1 月 1 日 お正月 

2 月  3 日 節分 

3 月  3 日 ひなまつり 
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サテライト型特別養護老人ホーム早来陽光苑 

 

１．令和５年度重点目標に対する評価 

（１）感染症予防対策の継続 

 昨年度に引き続き、施設内消毒や換気など新型コロナウイルス感染症対策を徹底すると共に、

職員については、栄養バランスの摂れた食事と十分な休養を心掛けるなど、公私共に徹底した

感染症予防を実施することで、入所者に感染症が発生することなく今年度を終えることができ

ました。次年度は、新型コロナウイルス感染症が５類感染症となり、これまでの感染症対策が

緩和されることが予測されますが、必要な対策はこれからも継続して実施していき入所者の健

康管理及び職員自身の健康管理に努めて参ります。 

 

（２）入所者の健康状態の維持と関係機関との連携 

 今年度の入院者は９名となっており、退院され施設へ戻られた方は２名であり、他の方につい

ては、病状の進行や高齢に伴う身体機能の低下により、ターミナルケアが必要な状態となり、

病院での長期療養が必要となり退所されております。入所期間が長くなるにつれて、当然のこ

とながら身体機能の低下が徐々に増加してきている方も増えております。次年度も、ターミナ

ルケアを考慮すべく、協力医療機関等と連携を図りながら、入所者の身体状況に合わせたケア

のあり方等を相談し、緊急時においては速やかな対応と連携が図れるよう努めて参ります。 

 

（３）ユニットの特徴を生かした活動計画と職員の資質向上 

 新型コロナウイルス感染症の流行が続いている中で、レクリエーションは室内で行える内容を

主体とし、Ａ、Ｂユニットに分かれて開催することができました。毎月のレクリエーション以

外では、各ユニットの入所者の身体状況に応じて、ドリルやミニゲームなどの脳トレや体操な

ど、毎日の生活の中でリハビリを兼ねて実施することができました。しかし、職員の資質向上

では、新人職員の指導をする上で、職員間の情報共有と統一したケアが必要であるにも関わら

ず、まとまりのない状態が続き、新人職員の入れ替わりが多いなどの課題も明らかになりまし

た。年度後半からは問題点を明確にし、一つひとつ解決していきながら職員間での情報共有や

声の掛け合い、助け合い、足りない部分の補い合いができるような環境を徐々に整備すること

できました。次年度は、引き続き、ユニットの特徴を活かした活動を継続して実施すると共に、

職員間での情報共有や声の掛け合いなど、互いに認め合い切磋琢磨できる環境作りに努めて参

ります。 

 

（４）地域に開かれた施設を目指し、ご家族及び地域との連携の構築 

運営推進会議の場において、施設内で発生した事故の状況及び対策内容を報告するなど、新型

コロナウイルス感染症が流行し、家族や来客者に面会制限を実施している状況の中、運営推進

会議を活用し、施設運営等に関するより詳細な情報発信に努めて参りました。また、家族に対

しては毎月のホームレターの発送を継続し、写真や文章等で入所者の生活の様子がより伝わる

ように工夫すると共に、リモート面会やガラス越し面会など、家族と入所者が少しでも関わり

が持てるような環境作りにも取り組んで参りました。次年度も、家族をはじめ地域住民に対し

て開かれた施設となれるよう努めて参ります。 

 

 

 

  



 

 

２．早来陽光苑入所者の状況 

 
(１)入退所の状況（令和 5年 4月 1日～令和 6年 3月 31 日）    (２)入所者の状況（令和 6年 3月 31日 現在） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新 

規 

入 

所 

者 

入所前の居場所 人 数 

家  庭 1 人 

福
祉
施
設 

養護老人ﾎｰﾑ 0 人 

軽費老人ﾎｰﾑ 0 人 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ 1 人 

そ の 他 1 人 

小 計 2 人 

介護老人保険施設 1 人 

病院・診療所 2 人 

そ の 他 0 人 

合  計 6 人 

退 

所 

者 

退所所後の居場所 人 数 

家  庭 0 人 

福
祉
施
設 

養護老人ﾎｰﾑ 0 人 

軽費老人ﾎｰﾑ 0 人 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ 0 人 

そ の 他 0 人 

小  計 0 人 

介護老人保険施設 0 人 

病院・診療所 4 人 

死  亡 2 人 

そ の 他 0 人 

合  計 6 人 

男 性 女 性 合計平均年齢 

83.5 歳 87.7 歳 86.3 歳 

ア 平均年齢 

イ 入所期間別人数   
入所期間 計 

６ヶ月未満  3 人 

６ヶ月以上１年未満  1 人 

１年以上３年未満  7 人 

３年以上５年未満  7 人 

５年以上１０年未満  2 人 

１０年以上  0 人 

合  計 20 人 

 

エ 性別年齢階層別人数 

    ウ 保険者別入所者数  
保 険 者 計 
安 平 町 20 人 

苫 小 牧 市  0 人 

厚 真 町  0 人 

岩 見 沢 市  0 人 

千 歳 市  0 人 

由 仁 町  0 人 

合  計 20 人 

 

 男 性 女 性 合 計 

６５歳未満  0 人  0 人  0 人 

６５歳～７０歳未満  0 人  0 人  0 人 

７０歳～７５歳未満  1 人  0 人  1 人 

７５歳～８０歳未満  2 人  1 人  3 人 

８０歳～８５歳未満  1 人  1 人  2 人 

８５歳～９０歳未満  0 人  6 人  6 人 

９０歳～９５歳未満  2 人  5 人  7 人 

９５歳～１００歳未満  1 人  0 人  1 人 

１００歳以上  0 人  0 人  0 人 

合  計 7 人 13 人 20 人 

   
 



 

 

オ．各月初日現在入所者数 （令和5年4月～令和6年3月）                    カ．要介護度別・認知症自立度別入所者数（令和6年3月31日 現在）  

月 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合 計       

 

0人 0人 8人 7人 5人 20人   

   
認知症自立度判定基準 

 

４  区  分   

      計 認知症 ランク ランク ランク ランク ランク 
不 明 

 

 

0人 0人 8人 7人 5人 20人   

   な し   Ⅰ   Ⅱ   Ⅲ   Ⅳ   Ｍ  

５   

 

 

 

 

要 

 

介 

 

護 

 

度 

          

  要介護１ 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人  

 

0人 0人 8人 8人 4人 20人   

           

６            

  要介護２ 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人  

 

0人 0人 8人 7人 5人 20人   

           

７            

  要介護３ 8人 0人 0人 3人 5人 0人 0人 0人  

 

0人 0人 8人 7人 5人 20人   

           

８            

  要介護４ 8人 0人 0人 2人 4人 3人 0人 0人  

 

0人 0人 8人 8人 4人 20人   

           

９            

  要介護５ 4人 0人 0人 0人 0人 3人 0人 0人  

 

0人 0人 8人 8人 4人 20人   

           

10  

合 計 

         

  20人 0人 0人 5人 9人 6人 0人 0人  

 

0人 0人 8人 8人 4人 20人   

          

11    

    

 

0人 0人 8人 8人 4人 20人   

 キ. 1日当たり平均入所者数  

12  
令和５年度 

19.4 人  / 

日 
令和４年度 

19.1 人  / 

日 

 

   

１ 0人 0人 8人 8人 4人 20人   

           

   

  ク.入所者平均要介護度             （両年度3月31日 現在） 

２ 0人 0人 8人 9人 3人 20人   

 

令和５年度    3.81 令和４年度 3.80 
 

                

３ 0人 0人 8人 9人 3人 20人   

 

    



 

 

（３）入所者に対する施設処遇等の施状況                                       令和 6年 3月 31 日 現在 
食事時間及び検食の状況 残食調査の実施状況 献立の工夫状況 食 事 摂 取 動 作 保存食の実施状況 

食事時間 
 

 

毎食実施 

 

 

・行事食メニュー  16 回実施 

 

・選択食       12 回実施 

 

・自立摂取        14 人 

 

・一部介助         1 人 

 

・全介助            5 人 

 

・鼻腔栄養         0 人 

 

・胃ろう          0 人  

336 時間（2週間）保存 

朝食  8 時 15 分 

昼食 12 時 15 分 

調理従事者検便実施状況 

年 18回 実施 

夕食 18 時 00 分 

入浴の実施状況 排泄の状況 移動方法 褥瘡の状況 

一般浴 

・入所者 1人当たり：週 2回 

・対象者数：   3 人 

・入浴日：月～日曜日 

・時 間：10:00～16:00 

 

おむつ使用者数    19 人 

 

 

 手  段 使用人数 

車椅子     13 人 

歩行器     0 人 

杖     0 人 

ﾘｸﾗｲﾆﾝｸﾞ     5 人 

介助歩行     1 人 

自力歩行     1 人 

合 計      20 人 

 

・入所前から     0 名 

 

・入所後発症   0 名 
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３．各種 年間状況 

(１)年間入所状況                                （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 0 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 2 6 

 

(２)年間退所状況                               （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 1 1 1 0 0 0 0 0 1 0 1 1 6 

 

(３)年間入院状況                                 （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 1 2 1 0 0 0 0 2 3 1 3 1 14 

 

(４)年間退院状況                                （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 0 4 

 

(５)年間外泊状況                                （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

(６)年間面会状況                               （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 15 11 15 8  20 20 31 20 0 5 4 32 181 

４．サテライト型特別養護老人ホーム早来陽光苑 要介護度別延べ入所人数   （人）  

６．行事・催し物等の実施状況 

 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 
延べ入所

人数合計 

1 日平均

入所人数 

 延入所数 

前 年 比 

4 月 0 0 240 181 150 571 19.0  580 

5 月 0 0 248 204 140 592 19.0  615 

6 月 0 0 240 210 120 570 19.0  584 

7 月 0 0 248 217 146 611 19.7  599 

8 月 0 0 248 217 155 620 20.0  615 

9 月 0 0 240 240 120 600 20.0  550 

10 月 0 0 248 248 124 620 20.0  583 

11 月 0 0 240 239 112 591 19.7  574 

12 月 0 0 246 237 124 607 19.5  609 

1 月 0 0 238 248 106 592 19.0  598 

2 月 0 0 216 232 91 539 18.5  506 

3 月 0 0 234 279 93 606 19.5  607 

合 計 0 0 2,886 2,752 1,481 7,119 19.4  7,020 
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行 事 名 開 催 日 場 所 内 容 

誕生日会 毎月対象日 A・B ユニット 誕生者の紹介とプレゼント贈呈 

花見ドライブ 
4 月 28 日、

29 日、30 日 
   外出 千歳市近郊にて桜見物とおやつを食べる。 

母の日のお祝い 5 月 14 日 A・B ユニット 
女性入所者にカーネーションとメッセージ

カードを贈呈 

父の日のお祝い 6 月 18 日 A・B ユニット 
男性入所者にカーネーションとメッセージ

カードを贈呈 

花火見物 7 月 1日 正面玄関前 
町主催のあびらうまか祭りの打ち上げ花火

を見物する。 

おやつクッキング 7 月 30 日 A・Bユニット ホットケーキにトッピングをして味わう。 

七夕 8 月 7日 A・Bユニット フロアーの壁に願い事の短冊を飾る。 

ドッグセラピー 8 月 17 日 会議室 小型犬と触れ合い、気分転換を図る。 

敬老会 9 月 18 日 A・Bユニット 入所者の長寿のお祝いを行う。 

室内ゲーム大会 10 月 16 日 A・Bユニット 得点を競い合いながら楽しむ。 

冬至・ゆず湯 
12 月 21 日

～23 日 

浴室 

A・Bユニット 

ゆず湯に入って、カボチャぜんざいを味わ

う。 

クリスマス会  12 月 25 日 A・Bユニット 

クリスマス料理やクリスマスプレゼント贈

呈など、普段とは違うクリスマスの雰囲気

を楽しんでいただく。 

正月飾りつけ 12 月 28 日 A・Bユニット 
繭玉や、鏡餅の飾りつけ等で正月を迎える

準備をし、年越しを楽しむ。 

新年交遊会 
1 月 1日～ 

3 日 
A・Bユニット 正月遊びで正月気分を味わう。 

クッキングレク 1 月 26 日 A・Bユニット プリンアラモードを作って味わう。 

節分 2 月 3日  A・Bユニット 節分を祝い、豆まきを行う。 

ひな祭り 3 月 3日 A・Bユニット ひな祭りで春の気分を味わっていただく。 

 

 

７．施設実習及び福祉学習等の受入れ状況 
 

  実績なし。 

 

 

 

 

 

 

 

８．運営推進会議状況 
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月  日 参加者数 概  要 

令和 5年 05 月 26 日 8 名 
運営推進委員紹介、令和５年度事業計画について、事業・運営状況

報告、事故報告について 

令和 5年 07 月 28 日   7 名 事業・運営状況報告、待機者等、事故報告について 

令和 5年 09 月 28 日   7 名 事業・運営状況報告、待機者等、事故報告について 

令和 5年 12 月 22 日 6 名 事業・運営状況報告、待機者等、事故報告について 

令和 5年 01 月 29 日 7 名 事業・運営状況報告、待機者等、事故報告について 

令和 5年 03 月 39 日 7 名 事業・運営状況報告、待機者等、事故報告について 

 

９．食事状況 
(１)主食形態                         令和 5 年 3月 31 日現在（人）  

 
米飯 

やわらか 

ご飯 
お粥 ｿﾌﾄ粥 ﾐｷｻｰ粥 経管栄養 合計 

男 性 2 0 4 0 1 0  7 

女 性 6 0 2 2 3 0 13 

合 計 8 0 6 0 4 0 20 

 
(２)副食形態                                     令和年 3月 31 日現在（人） 

 
(３)食事提供数            （食） 

 
早来陽光苑 

朝食 昼食 夕食 

4 月  571 571 571 

5 月  591 592 592 

6 月  569 570 570 

7 月  610 610 611 

8 月  620 620 620 

9 月  600 600 600 

10 月  620 620 620 

11 月  590 590 591 

12 月  606 607 606 

1 月  590 592 592 

2 月  538 538 538 

3 月  604 606 606 

合 計  7109 7116 7117 

月平均 592.4 593.0 593.1 

日平均 19.5 19.5 19.5 

 

 

 

(４)行事食実施状況 

 普通 一口大 きざみ ソフト食 ミキサー 経管栄養 合計 

男 性 2 3 0 1 1 0 7 

女 性 4 3 0 3 3 0 13 

合 計 6 6 0 4 4 0 20 
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月  日 行 事 
15 月 95 日 こどもの日 

15 月 13 日 母の日 

16 月 17 日 父の日 

17 月 16 日 海の日 

17 月 29 日 あけぼの会夏祭り 

18 月 11 日 山の日 

11 月 13 日 文化の日 

12 月 19 日 クリスマス会 

12 月 31 日 年越し 

11 月 11 日 お正月 

11 月 12 日 お正月 

11 月 14 日 成人の日 

12 月 13 日 節分 

12 月 11 日 建国記念日 

13 月 13 日 ひな祭り 
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追分陽光苑デイサービスセンター 

 

１. 令和５年度重点目標に対する評価 

（１）継続した感染症対策の徹底 
今年度は、新型コロナウイルス感染症の位置づけが、これまでの２類相当から、令和５年５月

８日から「５類感染症」になったことを受けて、徐々に対策を緩めてはいるが施設内の消毒、

定期的な換気を実施すると共に、食前、食後、おやつ提供前にテーブルの消毒、行事やレクリ

ェーションを実施する際にはマスクの着用の実施などの感染症予防対策は継続して事業運営

を行った。次年度ついても、新型コロナウイルス感染症だけでなくインフルエンザやノロウイ

ルス等の感染状況を見極めながら、施設内の消毒を徹底し安心してご利用して頂ける事業所と

して感染症予防対策の更なる強化を図り、発生させないことに重点を置いた対応に努めて参り

ます。 

 

（２）接遇及び介護力の向上 
対人関係の基本である言葉使いや表情などの接遇に気を配り、安心して利用していただける事

業所を目指すとともに、コミュニケーションを通して利用者および家族との密な信頼関係を構

築することを目標にしていたが、概ね達成できており、マスクの着用は新型コロナウイルス感

染症が５類に移行してからも継続して行っていたが、マスクをしていながらも表情をくみ取り

コミュニケーションを図れていた。 
介護力向上の研修については、今年度は行えていないが、今後は徐々に研修に参加する機会を

増やしていきたいと考えている。 
  
（３）職員間の連携及びチームケアの構築 

職員の連携の強化を目標としていており、昨年度に比べ改善はみられていたが十分とは言えず

今後もこの課題については、改善を図っていく必要がある。 
情報の共有については、申し送りや定例会議、ケース会議などの活用で円滑に行えていたので

来年度においても、継続していきたい。 
 
（４）情報発信及び関係機関との連携強化 
 新型コロナウイルス感染症が５類に移行になったこともあり、今年度においても地域包括支援

センターや各居宅介護支援事業所等やその他関係機関に対して積極的な情報発信を行い、追分

地区における在宅サービスの資源の一つとして、地域高齢者の在宅生活を支えていけるよう情

報発信をすることができた。来年度においては積極的に外部機関とかかわりを持ち事業所の情

報発信に努めていきたい。 
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２．要介護別利用者登録数内訳              令和 6年 3 月 31 日現在 

 
３．通所介護利用状況                            (人) 

月  

要 支 援 要 介 護 

合 計 
１日の平均 

利用人数 

 延利用数 

支援

1 

支援 2 1 2 3 4 5  前 年 比 

4 月 
実員数 8 13 20 11 1 2 1 56 

18.6 
 

-27 
延利用数 31 83 144 85 3 19 7 372  

5 月 
実員数 9 14 20 11 1 2 1 58 

18.9 
 

53 
延利用数 34 94 173 100 2 23 9 435  

6 月 
実員数 12 14 12 11 1 3 1 62 

20.1 
 

15 
延利用数 51 93 167 95 2 26 9 443  

7 月 
実員数 12 14 21 9 1 2 1 60 

18.5 
 

-28 
延利用数 43 80 152 69 1 17 8 370  

8 月 
実員数 11 16 18 10 0 2 0 57 

17.8 
 

-23 
延利用者 40 92 131 90 0 21 0 374  

9 月 
実員数 11 17 21 11 0 4 0 64 

19.7 
 

-31 
延利用数 48 98 148 89 0 31 0 414  

10

月 

実員数 11 17 21 9 1 4 0 63 
19.3 

 
-18 

延利用数 40 91 155 68 5 28 0 387  

11

月 

実員数 11 16 22 5 2 4 0 60 
19.3 

 
-16 

延利用数 45 102 174 49 10 25 0 405  

12

月 

実員数 10 15 22 6 2 3 0 58 
17.2 

 
-54 

延利用数 40 94 146 45 10 27 0 362  

1 月 
実員数 7 16 20 6 1 2 0 52 

17.6 
 

69 
延利用数 27 98 142 54 7 24 0 352  

2 月 
実員数 9 15 22 7 1 1 0 55 

17.4 
 

129 
延利用数 31 98 144 62 6 18 0 359  

3 月 
実員数 10 15 20 7 2 1 1 56 

18.3 
 

-26 
延利用数 36 105 142 71 12 17 3 386  

延利用数合計 259 1,018  2,010 737 253 395 54 4,726 18.4 
 

-67 
 

 
４．利用者契約状況        (件) 

 新 規 契 約 契 約 解 約 

4 月 1 0 
5 月 2 2 
6 月 2 0 
7 月 1 1 
8 月 1 2 
9 月 3 0 
10 月 0 1 
11 月 0 1 
12 月 2 2 
1 月 2 5 
2 月 1 1 
3 月 2 2 

合計 17 17 

要介護度 要支援１ 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合 計 

登録人数 10 15 20 7 2 1 1 56 
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５．１週間の利用回数                               令和 6年 3月 31 日 現在 

 

 

 

 

６．行事実施状況 

 

７.食事状況  
（１）食事提供数 

 

 

 

 

（２)行事食実施状況 

回 数 週 1回 週 2回 週 3回 週 4回 週 5回 隔週 1 回 合 計 

人 数 26 22 6 2 0 0 56 

行 事 名 日  程 内  容 参加人数 

春のバイキング 4 月 19 日、20 日、21 日 

春の旬な食材を食し季節感を味わって頂くと

共に、いつもと違う雰囲気で食を楽しんで頂

く。 

計 61 名 

お菓子 

クッキング 
5 月 24 日、25 日、26 日 

残存機能を活かし、自分で作る楽しさ、食べ慶

びを感じていただく。 
計 56 名 

お菓子 

クッキング 
6 月 28 日、29 日、30 日 

残存機能を活かし、自分で作る楽しさ、食べ慶

びを感じていただく。 
計 57 名 

かき氷 

クッキング 
7 月 19 日、20 日、21 日 

暑い時期にかき氷を皆様と食べながら楽しく

乗り越えていただく。 
計 52 名 

スイカ割り 8 月 8日、9日、10日 
夏の風物詩スイカ割りで季節を感じていただ

く。 
計 50 名 

かき氷 

クッキング 
8 月 24 日、25 日、26 日 

暑い時期にかき氷を皆様と食べながら楽しく

乗り越えていただく。 
計 50 名 

敬老会 9 月 13 日、14 日、15 日 
利用者一人ひとりに長寿の表彰状を贈呈し、

皆様のこれからの健康を願い、お祝いする。 
計 60 名 

秋の運動会 10 月 11 日、12 日、13 日 
日頃行っている体操やレクリエーションとは

違う雰囲気で体を動かしていただく。 
計 49 名 

お菓子 

クッキング 
11 月 22 日、23 日、24 日 

残存機能を活かし、自分で作る楽しさ、食べ慶

びを感じていただく。 
計 52 名 

冬至＆ゆず湯 12 月 18 日～22 日 
冬至にちなみ、かぼちゃのおやつやゆず湯を楽

しみ季節の移り変わりを感じていただく。 
計 88 名 

クリスマス会＆

忘年会 
12 月 20 日、21 日、22 日 

余興やゲームを通じ、楽しいひとときを過ごし

て頂く。利用者様、職員が共に楽しみ親睦を図

る。 

計 49 名 

正月飾りつけ 12 月 28 日 新年を迎える準備を利用者と一緒に行う 計 6名 

新年会 1 月 10 日、11 日、12 日 新年を迎え一年の健康を祝う。 計 51 名 

節分 1 月 31 日、2 月 1 日、2 日 
鬼に扮した職員にお手玉をぶつけ厄を払い、福

を呼ぶ。 
計 48 名 

ひな祭り 3 月 4日、5日、6日 

甘酒や雛あられなど桃の節句にちなんだおや

つを通じて、ひな祭りの雰囲気を感じていただ

く。 

計 59 名 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 
10

月 

11

月 

12

月 
1 月 2 月 3 月 合計 

食  数 356 422 421 354 353 404 374 394 359 347 352 371 4507 
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月  日 行 事 
4 月 19 日～ 

4 月 21 日 
春のバイキング 

5 月  5 日 こどもの日 

5 月 14 日 母の日 

6 月 18 日 父の日 

7 月 17 日 海の日 

7 月 30 日 土用の丑の日 

8 月  7 日 七夕 

9 月 18 日 敬老会 

9 月 23 日 秋分の日 

10 月 30 日 秋の味覚を味わうバイキング 

10 月 31 日 ハロウィーン 
12 月 20 日～ 

12 月 22 日 
クリスマス会 

12 月 31 日 大晦日 

1 月  1 日 お正月 

2 月  3 日 節分 

3 月  3 日 ひなまつり 

 
(３)嗜好調査結果（令和 6年 2月 20 日～3月 6日実施） 

調 査 項 目 
         回 答   

（人） 

１. 主食の硬さについて 

ちょうどよい 47 

硬い 5 

軟らかい 0 

無回答 0 

２. 汁・副食の味付けについて             

ちょうどよい 40 

濃い 0 

薄い 12 

無回答 0 

３. 盛り付け・彩り（見た目）について  

良い 36 

普通 11 

悪い 4 

無回答 1 

４. 食事の量について 

ちょうどよい 47 

多い 0 

少ない 4 

無回答 1 

５. 食事の温度について 

ちょうどよい 33 

熱い 17 

ぬるい 1 

無回答 1 

６. 当施設のお食事について 

満足 38 

普通 12 

不満 1 

無回答 1 

７．美味しかった料理、食べてみたい料理を教えて下さい。 
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  美味しかった料理 

   混ぜご飯、魚、カレーライス、フライ、うどん、佃煮、魚の煮付、ナポリタン 

ビビンバ、天ぷら、そば、おかゆ、さつまいもの天ぷら、酢の物 

  食べてみたい料理 

   お寿司、ラーメン、漬物、魚、肉、天ぷら、卵料理、丼もの、フライ、 

   変わりご飯、唐揚げ、山菜おこわ 

８．嫌いな食べ物を教えてください 

  チーズ、肉、カレーライス、ブロッコリー、塩辛いもの、味の薄い料理 

  たくあん、さば、ひき肉、ねぎ、玉ねぎ、しおから、貝類、辛いもの、バター 

  魚、とろろそば 

９．意見・要望 

 食事が固い 
 汁物を熱くしてほしい 
 歯が悪くても舌やスプーンでつぶれやすいおかずがあったらうれしい 
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追分陽光苑居宅介護支援事業所 

 

１．令和５度重点目標に対する評価 
（１）利用者、ケアラー（家族等介護者）支援 

介護者の高齢化や家族が遠方に居住など、一人世帯や夫婦二人世帯は多く、身体的、精神的に

不安を抱えているご家庭は多い現状にあります。利用者本位の相談援助を基本として、個々の

ニーズ把握により課題を抽出し、本人自らの選択により生活を決定できるように配慮し努めて

参りました。今後も介護される人、介護をする人の両当事者が共に尊重されるように環境に配

慮しながら、在宅で可能なかぎり、生活を送ることができるようにサービスの調整に努めて参

ります。 
 

 
 (２) 医療機関との連携 

主治医に在宅での生活や身体状況の報告を行い、病状の把握や入院時情報提供書の提出など連

携を意識した行動を行うことができました。また、新型コロナウイルス感染症の影響により、

入院中の面会による状態把握は難しい状況がありましたが、必要に応じて病院訪問し主治医か

ら説明等を受けるなど、可能な限り医療連携室と連携を図る等、退院後の在宅生活に必要なサ

ービスの調整を実施することができました。今後も、新型コロナウイルス感染症の影響に伴い

面会等の制限は予想されるため、社会情勢に応じた対応が柔軟におこなえるよう、対応方法を

都度検討し各医療機関との密な連携に努めて参ります。 

 

 

(３) 社会資源の活用に向けた関係機関との連携 

様々なニーズや課題に対し、関係機関との連携に意識し努めて参りました。しかし、現状の

社会資源の環境はフォーマルサービスだけでは解決できない事例は多くあります。ニーズ課

題の解決に向けて、行政や地域におけるインフォーマルな資源についても協力できる環境は

とても必要と考えられます。今後も引き続き、各関係機関と密な連携を図り、在宅において

利用者が安心・安全でより良い豊かな生活を送れるように支援して参ります。 

 

 

(４) 地域への参加及び交流 

新型コロナウイルス感染症の影響や職員の交代などに伴い、今年度は積極的な地域への参加は

行うことができませんでした。今後も引き続き、地域包括支援センター、民生委員、地域住民

との関係構築は重要であるため、感染症予防対策を十分に講じた上で日頃から関わりに意識し、

新たな社会資源の把握や活用に努めて参ります。 

 

 

 

 

２．要介護度別利用者状況                        （人） 

 
要支援 要介護 

合計 
1 2 1 2 3 4 5 

4 月 
契約者数 0 7  32 19 4 4 3 69 

請求実績数 0 7 32 19 4 4 3 69 

5 月 
契約者数 0 8 31 18 2 5 3 67 

請求実績数 0 8 31 18 2 5 3 67 

6 月 
契約者数 0 8 32 19 2 8 2 71 

請求実績数 0 8 32 18 2 8 2 70 
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要支援 要介護 

合計 
1 2 1 2 3 4 5 

7 月 
契約者数 0 8 32 20 2 7 2 71 

請求実績数 0 8 32 22 2 7 2 71 

8 月 
契約者数 0 8 31 20 2 5 1 67 

請求実績数 0 8 31 20 2 5 1 67 

9 月 
契約者数 0 8 32 19 4 10 1 74 

請求実績数 0 8 32 19 4 10 1 74 

10 月 
契約者数 0 8 19 13 2 4 1 47 

請求実績数 0 8 19 13 2 5 1 48 

11 月 
契約者数 0 0 19 10 1 3 0 33 

請求実績数 0 0 20 10 1 3 0 34 

12 月 
契約者数 0 0 18 10 1 1 0 30 

請求実績数 0 0 18 10 1 1 0 30 

1 月 
契約者数 0 0 18 10 1 1 0 30 

請求実績数 0 0 18 10 1 1 0 30 

2 月 
契約者数 0 0 18 10 1 1 0 30 

延利用者数 0 0 18 10 1 1 0 30 

3 月 
契約者数 0 0 19 10 2 1 0 32 

請求実績数 0 0 19 10 2 1 0 32 

契約数合計 0 55 301 178 24 50 13 621 

請求実績数合計 0 55 302 179 24 51 13 622 

 

３．利用者契約状況                     （人） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
新規契約 契約解除 

男性 女性 合計 男性 女性 合計 

4 月   0 0 0 1 1 2 

5 月   0 2 2 0 2 2 

6 月   1 0 1 1 1 2 

7 月   3 1 4 3 0 3 

8 月   0 3 3 0 0 0 

9 月   1 0 1 12 20 32 

10 月   0 0 0 0 2 2 

11 月   0 0 0 1 1 2 

12 月   0 0 0 1 1 2 

1 月   0 0 0 2 0 2 

2 月   1 0 1 2 1 3 

3 月   2 0 2 0 0 0 

合計 8 6 14 23 29 52 

※（ ）は予防利用者です 
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４．事業所別利用者状況                         （人） 

 

 

 

 

 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

訪  問 

訪問看護 7 7 7 7 7 7 1 1 1 1 1 1 48 

安平追分 
社協 22 20 22 23 23 23 10 6 7 7 7 6 176 

安平社協 6 4 3 4 4 4 2 2 2 2 2 2 37 

通  所 

陽光苑 35 42 36 34 34 37 22 21 19 18 20 19 337 

サックル 6 6 7 7 7 7 3 3 2 2 2 3 55 

レッツ俱

楽部 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 6 

ｼｮｰﾄｽﾃｲ 

陽光苑 9 8 7 7 7 7 7 7 5 6 5 6 81 

陽明園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

清光園 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

訪 問 
リ ハ 

追分クリ

ニック 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 

通 所 
リ ハ 

北星館・ 
北星病院 2 1 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 17 

訪 問 入

浴 
鶴の恩返

し 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 3 

福祉用

具貸与 

ダスキン 8 7 8 8 8 4 5 4 4 4 4 4 68 

マルベリー 9 8 8 9 9 9 5 3 3 4 4 4 75 

ﾌﾗﾝｽﾍﾞｯﾄﾞ 15 21 18 21 23 20 7 7 7 7 6 6 158 

マルキタ 2 2 4 2 2 1 0 0 0 0 0 0 13 

梅川医科

器械店 1 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 6 

エア・ウ

ォーター 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

住 宅 
改 修 

マルベリー 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

自由工房 １ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

合   計 125  130 125 127 128 124 63 55 51 52 52 52 1084 
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グループホームふるさとおいわけ 

 

１．令和５年度重点目標に対する評価 

（１）外国人労働者のスキルアップ 

昨年度は、外国人労働者の１名の受入れを行い、合計２名となりました。試行錯誤しながらも

コミュニケーションを図りながら業務指導を実施することができました。また、業務のみなら

ず母国を離れ生活していることから私生活における不安や困り事に対しても、話しを聞き一緒

に確認するなど可能な限り支援することができたのではないかと考えております。今年度は、

私生活における不安や困り事に対し、母国を離れても安心して生活できるように支援を継続す

ると共に、日々のコミュニケーションを十分に図りながら、業務に対する不安や課題、目標を

明確にし、介護に対する基礎知識及び介護技術の向上に努めて参ります。 

 

(２) 感染症対策の徹底と情報共有 
未だ収束が見えない新型コロナウイルス感染症に対して、事業所内消毒の徹底や定期的な換気

を行うと共に、入居者及び職員に対するワクチン接種の機会を設けるなど感染症対策の徹底と

強化に努めて参りました。新型コロナウイルス感染症が５類感染症の取り扱いとなりましたが、

インフルエンザやノロウイルス等の感染症も含めた全ての感染症に対し、引き続き職員の出勤

前、出勤時の検温、事業所内消毒の徹底、定期的な換気など感染症対策の徹底と強化に努め、

感染症を持ち込まないことに重点を置いた感染症対策に努めて参ります。 
 
(３) 職員の質と介護力の向上 

今年度においては、年間平均要介護度が２．８と昨年度と大きな変化はありませんでしたが、

令和６年３月末における入居者平均年齢は８７．６歳と、入居者の高齢化に伴う身体機能の低

下、実行能力の低下が多く見られ、職員の高い観察力介護力、そして対応力が求められまし

た。そのような中でも、バイタル測定における数値だけではなく、普段とは異なる状態変化を

見逃さずに迅速に受診するなどの対応を行うことができました。次年度も、日々変化していく

状態変化を見逃さず、介護方法や状態観察におけるポイントを全職員で共通の理解を持ち、適

切に対応できる質の高いサービスの提供に努めて参ります。 

 

（４） 事故の減少と入居率の安定 

 今年度は、平均利用率９８．３％、年間入院実人数２名、年間入院日数２６日と、安定した運

営ができたと感じております。しかし、特定の入居者の事故が多く見られているなど、事故に

伴う入院リスクはないとは言い切れない状況であり、状態変化や動作変化を予測した事故の発

生リスクの軽減など課題も残されております。次年度も、加齢や認知症の進行に伴う状態変化

を予測して、職員間で日々の観察ポイントに関する情報を共有し、日々変化する入居者の状態

変化の早期発見に努め、入院リスクの軽減を図り安定した運営に努めて参ります。 

 
（５）運営推進会議を活用した取り組み 
 定期に開催している運営推進会議にて、事業所の活動状況のみならず介護事故など現場で発生

している問題についても積極的な情報発信に行い、事業所の現状を深く理解して頂くことで、

より透明性のある運営に努めて参りました。また、運営推進会議の開催に合わせて避難訓練を

開催するなど、事業所での取り組みや対応を実際に拝見して頂き、時には運営推進員の方にも

参加して頂くことで、地域住民及び関係機関とのより密な連携体制の構築に努めて参ります。 



 

 

２．ふるさとおいわけ入居者の状況 

 
(１)入退居の状況（令和 5年 4月 1日～令和 6年 3月 31 日）      (２)入居者の状況（令和 6年 3月 31 日 現在） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新 

規 

入 

居 

者 

入居前の居場所 人 数 

家  庭 3 人 

福
祉
施
設 

養護老人ﾎｰﾑ 0 人 

軽費老人ﾎｰﾑ 0 人 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ 0 人 

そ の 他 1 人 

小 計 0 人 

介護老人保険施設 0 人 

病院・診療所 0 人 

そ の 他 0 人 

合  計 3 人 

退 

居 

者 

退居後の居場所 人 数 

家  庭 0 人 

福
祉
施
設 

特別養護老人ﾎｰﾑ 2 人 

軽費老人ﾎｰﾑ 0 人 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ 0 人 

そ の 他 0 人 

小 計 0 人 

介護老人保険施設 0 人 

病院・診療所 0 人 

死  亡 1 人 

そ の 他 0 人 

合  計 3 人 

男 性 女 性 合計平均年齢 

91.2 歳 84.0 歳 87.6 歳 

 男 性 女 性 合 計 

６５歳未満  0 人  0 人  0 人 

６５歳～７０歳未満  0 人  0 人  0 人 

７０歳～７５歳未満  0 人  0 人  0 人 

７５歳～８０歳未満  0 人  0 人  0 人 

８０歳～８５歳未満  0 人  3 人  3 人 

８５歳～９０歳未満  0 人  5 人 5 人 

９０歳～９５歳未満  1 人  7 人  8 人 

９５歳～１００歳未満  0 人  1 人  1 人 

１００歳以上  0 人  0 人  0 人 

合  計  1 人 16 人 17 人 

ア 平均年齢 

イ 入居期間別人数    （人） 

入所期間 計 
６ヶ月未満  1 人 

６ヶ月以上１年未満  3 人 

１年以上３年未満  3 人 

３年以上５年未満  5 人 

５年以上１０年未満  5 人 

１０年以上  0 人 

合  計 17 人 

 

    ウ 保険者別入所者数    （人） 

保 険 者 計 
安 平 町 17 人 

合  計 17 人 

 

   
 
 
 
 

エ 性別年齢階層別人数             （人） 



 

 

オ．各月初日現在入居者数 （令和5年4月～令和6年3月）    （人)        カ．要介護度別・認知症自立度別入居者数（令和6年3月31日 現在） （人） 

月 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合 計      

4 4人 4人 5人 2人 3人 18人  

   
認知症自立度判定基準 

 

 区  分   

     計 認知症 ランク ランク ランク ランク ランク 
不 明 

 

5 3人 5人 5人 2人 3人 18人  

   な し Ⅰ   Ⅱ   Ⅲ   Ⅳ   Ｍ  

  

 

 

 

 

要 

 

介 

 

護 

 

度 

          

 要介護１ 5人 0人 1人 2人 2人 0人 0人 0人  

6 3人 6人 5人 1人 3人 18人  

           

           

 要介護２ 4人 0人 0人 0人 3人 1人 0人 0人  

7 3人 6人 5人 1人 3人 18人  

           

           

 要介護３ 5人 0人 0人 0人 4人 1人 0人 0人  

8 3人 6人 5人 1人 3人 18人  

           

           

 要介護４ 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人  

9 3人 6人 5人 1人 3人 18人  

           

           

 要介護５ 3人 0人 0人 0人 3人 0人 0人 0人  

10 3人 6人 5人 1人 3人 18人  

           

 

合 計 

         

 17人 0人 1人 2人 12人 2人 0人 0人  

11 4人 5人 5人 1人 3人 18人  

          

            

            

12 4人 5人 5人 1人 3人 18人  

 キ. 1日当たり平均入居者数  

 
令和５年度 １７．９人 / 日 令和４年度 １７．８人 / 日 

 

  

1 4人 5人 5人 1人 3人 18人  

           

    ク.入居者平均介護度              （両年度３月３１日 現在） 

2 4人 5人 5人 1人 3人 18人  

  
令和５年度 ２．７１ 令和４年度 ２．８９ 

3 5人 4人 5人 0人 3人 17人  



 

 

（３）入居者に対する施設処遇等の実施状況                                 令和 6 年 3月 31 日 現在 

  

食事時間及び検食の状況 行事食の実施状況 入浴の状況 移 動 方 法 排泄の状況 

食事時間 
 

・行事食提供 25 回 

 

・各月誕生者祝い食 18 回 

 

・5 月 14 日（両棟） 

 母の日祝い食 

 

・6 月 18 日（両棟） 

 父の日祝い食 

 

・7 月 20 日（両棟） 

 野外バーべーキュー 

 

・9 月 18 日（両棟） 

 敬老会祝い食 

 

・12 月 25 日（両棟） 

 クリスマス 

 

・12 月 31 日（両棟） 

 年越し膳・そば 

 

・1 月 1 日（両棟） 

 おせち膳 

 

・3 月 3 日（両棟） 

 ひな祭り 

 

・入居者一人当たり 

 入浴回数 2回 

 

・入浴日 月・火・水・木・

金曜日 

  

・入浴時間 

 AM  9:15 ～ 10:00 

 AM 11:00 ～ 12:00 

 PM 14:00 ～ 15:30 

 

全 17 名 

 

・自立歩行   4 名 

 

・自立歩行であるが 

 誘導が必要  0名 

 

・杖歩行    1 名 

 

・歩行器    3 名 

 

・手引き歩行  1名 

 

・付き添い歩行 1名 

 

・車いす自操  0名 

 

・車いす介助   7 名 

 

全 17 名 

・おむつ・ﾊﾟｯﾄ類未使用者 

           2 名 

 

・尿取パットのみ使用 

           3 名 

 

・おむつと尿取パット使用 

            9 名 

               

・おむつのみ使用者 

           2 名 

 

・トイレ自立者 

           6 名 

 

・トイレ誘導者 

            6 名 

 

・夜間おむつと尿取パット使用 

            9 名 

 

・居室内交換 

4 名 

 

 

 

 

 

 

 

朝食  8 時 00 分 

昼食 12 時 00 分 

入 浴 動 作 状 況 

夕食 18 時 00 分 

全 17 名 

・自立・見守り 

       0 名 

 

・一部介助 

       12 名 

 

・誘導・声かけ 

       0 名 

 

・全介助 

       5 名 

食 事 摂 取 動 作 

全 17名 

・自力摂取      9 名 

 

・一部介助       2 名 

 

・見守り・声かけ    1 名 

 

・全介助             5 名 

 

・鼻腔栄養          0 名 

 

・胃ろう          0 名 
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３．各種 年間状況 

(１)年間入居状況                                 （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 4 

 

(２)年間退居状況                                 （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 3 

 

(３)年間入院状況                                 （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 1 3 

  

(４)年間退院状況                                 （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

 

(５)年間外泊状況                                 （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 0 0 0 0 0 0 0 0 0   0 0 0   0 

 

(６)年間面会状況（ＬＩＮＥ面会含む）                       （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10

月 

11

月 

12

月 

1 月 2 月 3 月 合計 

人数 0 0 0 0 9 5 3 7 6 5 3 7 6 

 

４．高齢者グループホームふるさとおいわけ 要介護度別 延べ入居人数       （人） 

  

延入所数 

前 年 比 

-21 

0 

0 

0 

0 

14 

-4 

0 

15 

0 

5 

-44 

9 

 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 
延べ入所

人数合計 

1 日平均

入居人数 

 4 月  115 104 150 60 90 519 17.3 

 5 月  93 176 155 41 93 558 18.0 

6 月  90 180 150 30 90 540 18.0 

7 月  93 186 155 31 93 558 18.0 

 8 月  93 186 155 31 93 558 18.0 

 9 月  90 173 150 30 90 533 17.7 

10 月  93 174 155 31 93 546 17.6 

11 月  120 150 150 30 90 540 18.0 

12 月  124 155 155 31 93 558 18.0 

1 月  124 155 155 31 93 558 18.0 

 2 月  139 145 145 1 79 509 17.5 

 3 月  128 124 125 0 93 500 16.1 

合 計 1302 1908 1830 347 1090 6477 17.7 
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５．施設実習及び福祉学習等の受入れ状況 

実習年月日 実 習 名 団体及び学校名等 人数 

令和 5年 6月 22 日～23 日 職場体験学習 北海道追分高等学校 2年生 1 名 

 

６．行事・催し物等の実施状況 

行 事 名 開 催 日 場 所 内 容 

入居者誕生日祝い 毎月対象日 東西リビング 誕生者の紹介とプレゼント贈呈。 

お花見 5 月 01 日 中庭 桜を鑑賞し季節を感じて頂く。 

母の日 5 月 14 日 東西リビング 女性利用者へｶｰﾈｰｼｮﾝを贈呈。 

花植え 5 月 29 日 玄関前ｽﾍﾟｰｽ 花壇やﾌﾟﾗﾝﾀｰに花を植えて頂く。 

父の日 6 月 18 日 東西リビング 男性利用者へｶｰﾈｰｼｮﾝを贈呈。 

野外バーベキュー 7 月 20 日 東西リビング 
野外にていつもと違った食事を楽しんで頂

く。 

敬老会 9 月 18 日 東西リビング 長寿の表彰やイベントを行う。 

紅葉見学 10 月 26 日 中庭 紅葉や秋のおやつを楽しんで頂く。 

冬至 

12 月 20 日 

21 日 

22 日 

東西リビング 
ゆず湯のお風呂と南瓜ぜんざいを楽しんで

頂く。 

クリスマス会 12 月 25 日 東西リビング 
プレゼント贈呈などクリスマスを楽しんで

頂く。 

正月飾りつけ 12 月 28 日 東西リビング 新年を迎えるため飾りつけを行う。 

新年恒例会 

1 月 01 日 

2 日 

 

東西リビング 新年を迎え、正月を楽しんで頂く。 

おやつクッキング 1 月 14 日 東西リビング おやつにあんみつ作りを行う。 

節分 2 月 03 日 東西リビング 無病息災を願い、豆まきを行う。 

ひな祭り 3 月 03 日 
ラウンジ 

両棟ホール 
ひなあられと甘酒で季節を感じて頂く。 

 

７．運営推進会議状況 

月  日 参加者数 概   要 

令和 4年 05 月 31 日 7 名 
運営推進会議構成員の変更、事業・運営状況報告、事故報告につ

いて 

令和 5年 07 月 31 日   7 名 法人役員選任報告、事業・運営状況報告について 

令和 5年 9月 29 日    7 名 
華たばにおける運営推進会議を活用した第三者評価、事業・運営

状況報告について 

令和 5年 11 月 30 日    8 名 
華たばにおける運営推進会議を活用した第三者評価、事故報告、

事業・運営状況報告について 

令和 6年 01 月 30 日 6 名 
華たばにおける運営推進会議を活用した第三者評価、事業・運営

状況報告について 

令和 6年 03 月 26 日 6 名 事業所運営、人事異動・事業・運営状況報告について 
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小規模多機能型居宅介護華たば 
 

１．令和５年度重点目標の評価 

（１）感染症対策及び発生時の対応 
今年度も、事業所内の消毒・換気の徹底に加えて、在宅生活の情報収集を実施するなど新型コ

ロナウイルス感染症予防に努めて参りましたが、利用者、職員共に新型コロナウイルス感染症

に感染し、感染症の脅威に見舞われました。感染者においては、保健所や医療機関と連携する

ことで重篤化することなく無事に回復され収束することができました。次年度も、施設内の消

毒、換気の徹底、情報収集の強化を図ると共に、学習会等を開催し感染症に関する理解を深め、

感染症を持ち込まないことに重点を置いた感染症対策の実施に努めて参ります。 
 

（２）関係機関との連携体制の継続 
今年度は、計画作成担当者の変更など新たな組織体制の基盤を構築することができました。新

型コロナウイルス感染症が流行している中でも、感染症対策を十分に講じ関係機関への定期的

な訪問や電話連絡を継続して実施し、これまで築いてきた関係機関との連携体制の維持に努め

て参ります。また、地域ケア会議や地域に関わる交流機会の場に感染症対策を講じながら可能

な範囲で参加し、地域に根差した事業所を目指すと共に、家族に対しても定期的に利用状況や

身体状況を報告するなど情報共有及び関係性の強化に努めて参ります。 
 

（３）個々のニーズと意思を把握し尊重した支援と対応力及び連携の強化 
今年度は、訪問及び宿泊サービスのニーズの増加、他施設への入所支援やデイサービスセンタ

ーからのサービス移行など、様々なニーズに対し各事業所と連携を図り対応することができま

した。また、新規利用時には、本人と家族の意向をそれぞれ確認し、双方にとってより良いサ

ービスの提案に努めて参りました。次年度は、今後も多様化するニーズに対して、事業所の特

性を活かし柔軟に対応すると共に、多様なサービスの中から利用者自らが選択し、自らが望む

生活に少しでも近づける支援ができる事業所を目指して参ります。 
 

（４）運営推進会議を活用した取り組み 

 定期に開催している運営推進会議にて、事業所の活動状況のみならず介護事故など現場で発生

している問題についても積極的な情報発信を行い、事業所の現状を深く理解して頂くことで、

より透明性のある運営に努めて参りました。また、運営推進会議の開催に合わせて避難訓練を

開催するなど、事業所での取り組みや対応を実際に拝見して頂き、時には運営推進員の方にも

参加して頂くことで、地域住民及び関係機関とのより密な連携体制の構築に努めて参ります。 

 
 

２．要介護度別利用者状況                            

（人）                            

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

要支援 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 3 3 3 19 

要支援 2 5 6 6 7 7 7 7 7 7 5 5 5 74 

要介護 1 7 7 7 7 7 8 8 8 8 10 10 9 96 

要介護 2 6 5 4 5 4 4 4 4 4 4 4 4 52 

要介護 3 1 1 1 1 1 1 2 2 1 1 1 1 14 

要介護 4 2 2 2 2 2 1 2 2 2 2 2 0 21 

要介護 5 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 11 

合  計 23 23 22 24 22 23 25 25 25 26 26 23 287 

登録率(％) 79.3 79.3 75.8 82.7 75.8 79.3 86.2 86.2 86.2 89.6 89.6 89.6 83.3 
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３.各種サービス別利用状況 

（１）通い利用状況                               (人) 

月  

要 支 援 要 介 護 

合 計 
１日の平均 

利 用 人 数 

 

延利用数 

前 年 比 支援

1 

支援

2 
1 2 3 4 5 

 

4 月 
実員数 2 4 5 4 1 3 2 21 

11.3 
 

-20 
延利用数 10 54 90 86 20 46 35 341  

5 月 
実員数 2 4 5 4 1 3 2 21 

10.4 
 

-18 
延利用数 12 53 91 97 25 47 37 362  

6 月 
実員数 2 4 4 4 1 3 2 20 

10.7 
 

0 
延利用数 11 53 66 94 24 41 34 323  

7 月 
実員数 2 5 4 4 1 3 2 21 

10.4 
 

-9 
延利用数 12 56 73 97 25 49 12 324  

8 月 
実員数 2 5 5 4 1 2 1 20 

9.4 
 

32 
延利用者 21 58 69 99 24 11 11 293  

9 月 
実員数 2 5 4 4 1 1 1 18 

9.5 
 

2 
延利用数 13 58 66 94 25 5 24 285  

10

月 

実員数 2 5 6 4 2 1 1 21 
10.3 

 
-32 

延利用数 10 59 89 97 28 8 31 322  

11

月 

実員数 2 5 6 4 1 1 1 20 
9.8 

 
-37 

延利用数 9 51 90 94 13 7 30 294  

12

月 

実員数 3 5 6 4 1 1 1 21 
11.0 

 
-15 

延利用数 13 59 104 97 27 10 31 341  

1 月 
実員数 3 5 6 4 2 1 1 22 

11.3 
 

44 
延利用数 17 54 110 97 34 8 31 351  

2 月 
実員数 3 5 6 4 2 1 1 22 

11.4 
 

20 
延利用数 16 58 105 91 30 4 29 333  

3 月 
実員数 3 5 6 4 1 0 1 20 

11.4 
 

16 
延利用数 17 60 118 97 31 0 31 354  

延利用数合計 161 673 1,071 1,140 306 236 336 3,923 10.7 
 

-17 
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（２）泊まり利用状況                              (人) 

月  

要 支 援 要 介 護 

合 計 
１日の平均 

利 用 人 数 

 

延利用数 

前 年 比 支援

1 

支援

2 
1 2 3 4 5 

 

4 月 
実員数 0 1 3 3 0 2 1 10 

7.3 
 

7 
延利用数 0 30 44 84 0 32 30 220  

5 月 
実員数 0 1 3 3 0 1 1 9 

7.5 
 

-20 
延利用数 0 31 47 93 0 31 31 233  

6 月 
実員数 0 1 2 3 0 1 1 8 

7.1 
 

2 
延利用数 0 30 33 90 0 30 30 213  

7 月 
実員数 0 1 3 3 0 2 1 10 

6.7 
 

-9 
延利用数 0 31 43 93 0 32 9 208  

8 月 
実員数 1 2 1 3 0 1 1 9 

5.4 
 

-37 
延利用者 4 32 31 93 0 3 5 168  

9 月 
実員数 0 1 1 3 0 0 1 6 

5.8 
 

-41 
延利用数 0 30 30 90 0 0 24 174  

10

月 

実員数 0 2 3 3 1 0 1 10 
7.0 

 
-8 

延利用数 0 33 57 93 4 0 31 218  

11

月 

実員数 0 2 2 3 1 0 1 9 
7.4 

 
13 

延利用数 0 31 60 90 12 0 30 223  

12

月 

実員数 0 2 3 3 1 0 1 10 
7.9 

 
18 

延利用数 0 33 63 93 27 0 31 247  

1 月 
実員数 0 1 4 3 1 0 1 10 

8.3 
 

31 
延利用数 0 31 74 93 31 0 31 260  

2 月 
実員数 0 1 2 3 1 0 1 8 

8.0 
 

1 
延利用数 0 29 58 87 29 0 29 232  

3 月 
実員数 0 1 3 3 1 0 1 9 

8.0 
 

19 
延利用数 0 31 63 93 31 0 31 249  

延べ利用数合計 4 372 603 1,092 134 128 312 2,645 7.2 
 

-24 
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（３）訪問利用状況                              (人) 

月  

要 支 援 要 介 護 

合 計 
１日の平均 

利用人数 

 

延利用数 

前 年 比 支援

1 

支援

2 
1 2 3 4 5 

 

4 月 
実員数 1 2 1 2 0 1 1 8 

5.9 
 

123 
延利用数 1 31 55 5 0 56 30 178  

5 月 
実員数 2 2 1 2 0 1 1 9 

6.3 
 

143 
延利用数 2 35 62 5 0 61 31 196  

6 月 
実員数 0 1 1 1 0 1 1 5 

6.1 
 

14 
延利用数 0 30 60 5 0 60 30 185  

7 月 
実員数 0 2 2 1 0 1 1 7 

6.4 
 

18 
延利用数 0 32 72 4 0 62 31 201  

8 月 
実員数 0 2 2 1 0 1 1 7 

5.7 
 

66 
延利用者 0 29 53 4 0 60 31 177  

9 月 
実員数 0 3 3 2 0 1 1 10 

6.1 
 

64 
延利用数 0 32 83 8 0 53 9 185  

10

月 

実員数 1 2 3 2 0 0 0 8 
4.3 

 
-42 

延利用数 1 32 67 34 0 0 0 134  

11

月 

実員数 1 3 2 2 0 0 0 7 
3.9 

 
-49 

延利用数 1 33 50 34 0 0 0 118  

12

月 

実員数 1 3 3 2 0 0 0 9 
3.7 

 
-61 

延利用数 1 33 47 36 0 0 0 117  

1 月 
実員数 0 2 2 2 1 0 0 7 

4.5 
 

-8 
延利用数 0 32 47 35 28 0 0 142  

2 月 
実員数 0 2 2 2 1 0 0 7 

4.1 
 

1 
延利用数 0 30 47 33 9 0 0 119  

3 月 
実員数 1 2 2 2 0 0 0 7 

3.8 
 

-32 
延利用数 2 32 51 34 0 0 0 119  

延利用数合計 8 381 694 237 37 352 162 1,871 5.1 
 

237 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

- 38 - 
 

４.利用契約状況                           (件) 

 

５．行事・催し物等の実施状況 

 

 
新 規 登 録 契 約 解 約 

男 性 女 性 合 計 男 性 女 性 合 計 

4 月 0 0 0 0 0 0 

5 月 0 0 0 1 0 1 

6 月 0 0 0 0 0 0 

7 月 0 2 2 1 1 2 

8 月 0 0 0 0 0 0 

9 月 2 0 2 1 1 2 

10 月 0 1 1 0 1 1 

11 月 0 0 0 0 0 0 

12 月 0 0 0 0 2 2 

1 月 0 1 1 0 0 0 

2 月 0 0 0 0 2 2 

3 月 0 0 0 0 0 0 

合計 2 4 6 3 7 10 

行 事 名 日  程 内  容 参加人数 

お菓子クッキング 4 月 17 日 
おやつ作りを体験して頂いて気分転換を図ると

共に、作ったおやつを皆様で美味しく頂く。 
12 人  

4 月誕生会 4 月 10 日 
4 月誕生者のお誕生日会を開催し、利用者様・職

員でお祝いする。 
13 人  

お花見ツアー 
5 月 3日 

4 日 
季節の移り変わりを感じていただく。 計 4 人  

母の日 5 月 12 日 
日頃の感謝の気持ちを込めて女性利用者様に、カ

ーネーションを送る。 
10 人  

5 月誕生会 5 月 16 日 
5 月誕生者のお誕生日会を開催し、利用者様・職

員でお祝いする。 
12 人  

園芸 5 月 29 日 敷地内の花壇に花を植え園芸活動を行う。 9 人  

父の日 6 月 15 日 
日頃の感謝の気持ちを込めて男性利用者様に、カ

ーネーションを送る。 
11 人  

6 月誕生会 6 月 20 日 
6 月誕生者のお誕生日会を開催し、利用者様・職

員でお祝いする。 
12 人  

お菓子クッキング 7 月 06 日 
おやつ作りを体験して頂いて気分転換を図ると

共に、作ったおやつを皆様で美味しく頂く。 
10 人  
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行 事 名 日  程 内  容 参加人数 

7 月誕生会 7 月 13 日 
7 月誕生者のお誕生日会を開催し、利用者・職

員でお祝いする。 
10 人  

花火大会 7 月 27 日 季節の移り変わりを感じていただく。 5 人  

野外バーベキュー 
7 月 20 日

21 日 
屋外で普段とは違った昼食を楽しんで頂く。 計 23 人  

お菓子クッキング 8 月 16 日 作る楽しみと食べる喜びを感じて頂く。 7 人  

8 月誕生会 8 月 22 日 
8 月誕生者のお誕生日会を開催し、利用者・職

員でお祝いする。 
12 人  

敬老会 9 月 18 日 長寿の表彰をお祝いする。 11 人  

9 月誕生会 9 月 22 日 
9 月誕生者のお誕生日会を開催し、利用者様・

職員でお祝いする。 
8 人 

10 月誕生会 10 月 12 日 
10 月誕生者のお誕生日会を開催し、利用者

様・職員でお祝いする。 
10 人 

お菓子クッキング 10 月 24 日 作る楽しみと食べる喜びを感じて頂く。 12 人 

紅葉ツアー 
10 月 15 日 

16 日 
四季の移り変わりを感じていただく。 計 13 人 

11 月誕生会 11 月 10 日 
11 月誕生者のお誕生日会を開催し、利用者

様・職員でお祝いする。 
9 人 

お菓子クッキング 11 月 21 日 作る楽しみと食べる喜びを感じて頂く。 11 人 

冬至・ゆず湯 

12 月 18 日 

  19 日 

20 日 

ゆず湯に入り、おやつに南瓜のお汁粉を食す

ことで季節を感じて頂く。 
計 34 人 

クリスマス会 
12 月 22 日 

23 日 

クリスマスの雰囲気を感じて頂くと共に職員

と一緒に過ごし親睦を深める。 
計 28 人 

正月飾りつけ 12 月 28 日 
新年を迎える準備のしめ縄つけを行うことで

季節を感じて頂く。 
11 人 

新年恒例会 

01 月 01 日 

  02 日 

0 

福笑い、スゴロク、書き初め等お正月気分を

味わって頂き楽しいお正月を過ごして頂く。 
計 18 人 

お菓子クッキング 1 月 12 日 作る楽しみと食べる喜びを感じて頂く。 9 人 

1 月誕生会 1 月 11 日 
1 月誕生者のお誕生日会を開催し、利用者様・

職員でお祝いする。 
9 人 

節分 
2 月 02 日

3 日 
無病息災を願い、豆まきを行う 計 24 人 

2 月誕生会 2 月 17 日 
2 月誕生者のお誕生日会を開催し、利用者様・

職員でお祝いする。 
13 人 

ひなまつり 
3 月 01 日 

2 日 

季節の行事を行い、交流を図り季節を感じて

頂く。 
計 23 人 

3 月誕生会 
3 月 14

日 

3 月誕生者のお誕生日会を開催し、利用者様・

職員でお祝いする。 
12 人 
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６．食事状況 
（１）食事提供数                                 （食） 

 

 

（２）行事食実施状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

朝 食 208 231 218 207 171 173 217 221 245 260 232 248 2,631 

昼 食 275 304 282 275 244 237 281 264 322 331 312 325 3,452 

夕 食 207 232 217 209 168 174 215 222 247 259 232 248 2,630 

合 計 690 767 717 691 583 584 713 707 814 850 776 821 8,713 

月  日 行 事 

14 月 29 日 昭和の日 

15 月 15 日 こどもの日 

15 月  8 日 母の日 

16 月 19 日 父の日 

17 月 18 日 海の日 

17 月 23 日 土用の丑の日 

17 月 25 日 

07 月 26 日 
野外バーベキュー 

18 月  7 日 七夕 

19 月 19 日 敬老会 

9 月 23 日 秋分の日 

010 月 31 日 ハロウィン 

00 012 月 22 日 

0000012 月 23 日  
クリスマス会 

012 月 31 日 大晦日 

11 月 11 日 お正月 

11 月 17 日 1  七草粥 

12 月 13 日 節分 

13 月 13 日 桃の節句 
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(３)嗜好調査結果（令和 5年 2月 1日～2月 28 日実施） 

調 査 項 目   回   答      （人） 

１. 主食の硬さについて 

ちょうどよい 16 

硬い 0 

軟らかい 0 

無回答 0 

２. 汁・副食の味付けについて             

ちょうどよい 11 

濃い 0 

薄い 4 

無回答 1 

３. 盛り付け・彩り（見た目）について  

良い 4 

普通 7 

悪い 0 

無回答 5 

４. 食事の量について 

ちょうどよい 7 

多い 3 

少ない 0 

無回答 2 

５. 食事の温度について 

ちょうどよい 15 

熱い 0 

ぬるい 1 

無回答 0 

６. 当施設のお食事について 

満足 7 

普通 6 

不満 1 

無回答 2 

７．美味しかった料理好きな食べ物、食べてみたい料理を教えてください。 

 美味しかった料理 

野菜料理、すき焼き、しらすごはん、麺類、モズク酢、芋の煮物、丼もの、酢の物、 

カレーうどん、ラーメン 

 

８．嫌いな食べ物を教えてください。 

 かたい肉、なす、煮魚、そば、さば、デザートムース、酢の物 

 

９．今後食べたい料理・要望 

 ちらし寿司、パン、塩ラーメン、生寿司、刺身、大根の煮物、巻きずし、ラーメン、 
稲荷ずし、茶わん蒸し 
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特別養護老人ホーム羊ヶ丘陽光苑 

羊ヶ丘陽光苑短期入所生活介護事業所 
 
１．令和５年度重点目標に対する評価  

（１）協力医療機関、嘱託医との連携及び体調管理の徹底 

 日々の食事・水分の摂取状況や排泄状況、表情や言動などの観察を行い、些細な状態の変化で

も、多職種間で共有して迅速に行動する流れが構築されてきております。受診対応の件数が多

くはなりましたが、早期の対応により入院期間が短くなったケースや入院せず施設での対応に

繋ぐことができたケースもありました。 

 ご家族の意向が入居時の時と変わる場合もある為、体調の変化が見られた際には早い段階で再 

度、意向確認を行っていけるよう努めて参ります。 

  

（２）多職種間での情報共有 

 入居者の日々の状態について、介護職員、看護職員、機能訓練指導員、管理栄養士などが連携 

し、入居者に多角的なサポートを提供することができました。 

また、ケース記録や事務連絡等の情報についても「ほのぼの」を積極的に利用し介護職員と看 

護職員のみならず、生活相談員や介護支援専門員、機能訓練指導員等を含めた多職種で共有す 

ることも継続して行うことが出来ました。しかし、介護職員及び看護職員の退職が続いたため、 

充分な引継ぎが行えないことやユニット会議など職員同士の話し合いの場の減少により、介助 

方法の統一やケアの方向性が定まらないなどの課題も明らかとなりました。次年度は、職員 

の離職を減らす取り組みにより、入所者様の安全が確保され安心して生活して頂けるよう努め 

ると共に、職員にとっても働きやすい環境の整備に努めて参ります。 

 

（３）家族への情報発信及び連携強化 
 令和５年５月からのコロナ感染〝５類〟引き下げに伴い、段階的な面会制限の緩和を進めて参

りました。居室面会を再開し、面会の際には多職種からご家族様へ情報提供を行えるよう努め

ることで、体調変化の電話連絡を行った際にもご理解いただける事が増え、交流が多くなって

いると感じます。 

  

（４）個々のニーズに寄り添った栄養ケア・食事サービスの向上 

個々の食事のニーズについては、体重の増減や食事摂取量の低下などの情報を多職種から得て 

食事内容の変更などを行ったが、体重減少や食事摂取量の減少については、次年度はより早期 

に介入できるよう努めて参ります。 

摂食・嚥下機能の低下の見られる入居者が増えているが、現状の食形態では一口大の次がソフ 

ト食になってしまい咀嚼機能の維持が難しい一面があるため、次年度からはきざみ食の食形態 

を増やし咀嚼機能を維持できるように給食委託会社と連携して参ります。 

一年を通して季節を感じられる食事と楽しみを持てる食事については、夏祭りにて入居者と対 

面で食事を提供する企画を実施し、楽しみを持っていただけたと感じております。次年度以降 

も対面での行事などを通じて施設での生活に楽しみを持っていただけるよう取り組んで参りま 

す。 

 

(５）日常生活動作の維持・向上 
最期まで体調に合わせてご本人ができる日常生活動作（食事動作、車椅子乗車など）を維持す

ることができました。また、ご本人らしく生活できるように工夫を行うことで、急激な身体機

能の低下を防ぐことができました。ただし身体機能を維持するための運動としてレクリエーシ

ョンのような楽しみを持っていただける運動の実施頻度は少なくなっていたため、来年度の課

題として取り組んで参ります。 
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(６）専門性及び生活の質の向上 

入居者の高齢化及び重度化傾向がある中で、介護技術向上のため職員間での対応方法の相談や 
経験に基づく介護技術や知識などの情報を共有することで円滑に対応することができました。 
新人研修は実施できておりますが、介護技術や専門性についての研修までは実施できてないこ

とが現状見られました。次年度からはさらに新人研修に力を入れ知識、技術の向上を目指すと

ともにスキルアップを図って参ります。 
ユニットケアを提供するうえでは自立支援を職員全体で意識し実施できていました。また、入

居者及びご家族のニーズに沿った介助を実施し必要最低限の介助で残存機能を最大限生かすこ

とができていました。 
今後もさらに専門性の向上を目指し研修などを取り入れより良いサービスを提供できるように

取り組んで参ります。 
       

     



 

 
 

２．羊ヶ丘陽光苑入所者の状況 

 
(１)入退所の状況（令和 5年 4月 1日～令和 6年 3月 31 日）     (２)入所者の状況（令和 6年 3月 31 日 現在） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

新 

規 

入 

所 

者 

入所前の居場所 人 数 

家  庭 7 人 

福
祉
施
設 

養護老人ﾎｰﾑ 0 人 

軽費老人ﾎｰﾑ 0 人 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ 0 人 

そ の 他 3 人  

小  計 3 人 

介護老人保険施設 5 人 

病院・診療所 22 人 

そ の 他 2 人 

合  計 39 人 

退 

所 

者 

退所所後の居場所 人 数 

家  庭 0 人 

福
祉
施
設 

養護老人ﾎｰﾑ 0 人 

軽費老人ﾎｰﾑ 0 人 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾎｰﾑ 0 人 

そ の 他 2 人 

小  計 2 人 

介護老人保険施設 0 人 

病院・診療所 9 人 

死  亡 29 人 

そ の 他 0 人 

合  計 40 人 

男 性 女 性 合計平均年齢 

84.4 歳 88.2 歳 86.9 歳 

ア 平均年齢 

イ 入所期間別人数   

入所期間  計 
６ヶ月未満  11 人 

６ヶ月以上１年未

満 
 19 人 

１年以上３年未満  20 人 

３年以上５年未満  25 人 

５年以上１０年未

満 
 0 人 

１０年以上  0 人 

エ 性別年齢階層別人数 

 男 性 女 性 合 計 

６５歳未満  0 人  1 人  1 人 

６５歳～７０歳未満  1 人  1 人  2 人 

７０歳～７５歳未満  3 人  1 人  4 人 

７５歳～８０歳未満  4 人  2 人  6 人 

８０歳～８５歳未満  1 人  6 人  7 人 

８５歳～９０歳未満  7 人 12 人  19 人 

９０歳～９５歳未満  7 人 17 人  24 人 

９５歳～１００歳未満  2 人  10 人  12 人 

１００歳以上  0 人  0 人  0 人 

合  計 25 人 50 人 75 人 

   

    ウ 保険者別入所者数  

保 険 者 計 
札幌市豊平区 43 人 

札幌市東区  1 人 

札幌市南区  12 人 

札幌市北区  0 人 

札幌市中央区  1 人 

札幌市白石区  2 人 

札幌市清田区  7 人 

札幌市厚別区  3 人 

北広島市  1 人 

千歳市  2 人 

紋別市  1 人 

恵庭市  1 人 

中川町  1 人 

合  計 75 人 

 



 

 
 

オ．各月初日現在入所者数 （令和5年4月～令和6年3月）                      カ．要介護度別・認知症自立度別入所者数 （令和6年3月31日 現在） 

月 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合 計       

 

0人 0人 33人 27人 14人 74人   

   
認知症自立度判定基準 

 

４  区  分   

      計 認知症 ランク ランク ランク ランク ランク 
不 明 

 

 

0人 0人 34人 28人 15人 77人   

   な し   Ⅰ   Ⅱ   Ⅲ   Ⅳ   Ｍ  

５   

 

 

 

 

要 

 

介 

 

護 

 

度 

          

  要介護１ 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人  

 

0人 0人 29人 29人 20人 78人   

           

６            

  要介護２ 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人 0人  

 

0人 0人 29人 27人 20人 76人   

           

７            

  要介護３ 28人 0人 2人 10人 16人 0人 0人 0人  

 

0人 0人 33人 27人 20人 80人   

           

８            

  要介護４ 28人 0人 2人 7人 17人 1人 1人 0人  

 

0人 0人 33人 27人 19人 79人   

           

９            

  要介護５ 19人 0人 0人 3人 10人 4人 2人 0人  

 

0人 0人 33人 27人 19人 79人   

           

10  

合 計 

         

  75人 0人 4人 20人 43人 5人 3人 0人  

 

0人 0人 33人 26人 19人 78人   

          

11    

    

 

0人 0人 34人 27人 19人 80人   

 キ. １日当たり平均入所者数  

12  
令和５年度 ７５．９人 / 日 令和４年度 ６７．５人 / 日 

  

１ 0人 0人 32人 26人 19人 77人   

           

   

  ク.入所者平均要介護度             （両年度３月３１日 現在） 

２ 0人 0人 33人 27人 20人 80人   

 

令和５年度 ３．８７ 令和４年度 ３．７３ 
 

                

３ 0人 0人 28人 28人 19人 75人   

 

    



 

 
 

（３）入所者に対する施設処遇等の施状況                                      令和 6年 3月 31 日 現在 

食事時間及び検食の状況 嗜好調査の実施状況 献立の工夫状況 食 事 摂 取 動 作 保存食の実施状況 

食事時間 

聞き取りにて年 1 回

実施 
(2 月 1 日～29 日実施) 

・行事食メニュー  12 回実施 

 

・選択食         4 回実施 

・自立摂取   40 人 

 

・一部介助   17 人 

 

・全介助      12 人 

 

・胃ろう     6 人 

336 時間（2 週間）保存 

朝食 7 時 30 分 

昼食 12 時 00 分 

調理従事者検便実施状況 

残食調査の実施状況 

年 12回 実施 
 

夕食 
18 時 00 分 毎食実施 

入浴の実施状況 排泄の状況 移動方法 褥瘡の状況 

 

一般浴 

・入所者 1人当たり：週 2回 

・対象者数：63 人 

（一般浴 14 名・車椅子浴 49名） 

・入浴日：月曜日〜日曜日 

・時間：9:00～12:00 13:15～15:00 

おむつ使用者数  43 人 

 

 

 手  段 使用人数 

車椅子 49 人 

歩行器 5 人 

杖  3 人 

ﾘｸﾗｲﾆﾝｸﾞ  11 人 

介助歩行  2 人 

自力歩行  5 人 

合 計 75 人 

 

・入所前から  0名 

 

・入所後発症  0名 

 
 

 

・夜間のみの方   

             11 人 

 

 

特殊浴 

・入所者 1人当たり：週 2回 

・対象者数：11 人 

 ・入浴日：月曜日～日曜日 

 ・時 間：9:30～11:30 

トイレ誘導者数    38 人 

ﾎﾟｰﾀﾌﾞﾙﾄｲﾚ使用者数 5 人 
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３．各種 年間状況 

(１)年間入所状況                                  （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

人数 5 3 0 5 3 8 3 3 2 4 1 2 39 

 

(２)年間退所状況                                 （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

人数 2 3 2 1 4 9 3 1 5 1 4 5 40 

 

(３)年間入院状況                                  （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

人数 8 5 2 4 7 7 7 4 11 4 6 5 70 

 

(４)年間退院状況                                 （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

人数 3 4 0 2 1 2 3 2 3 3 3 1 27 

 

(５)年間外泊状況                                 （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

人数 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

(６)年間面会状況（ＬＩＮＥ面会含め）                        （人） 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

人数 20 44 33 69 36 61 60 65 96  106 111 112 813 

 

４．特別養護老人ホーム 要介護度別 延べ入所人数            （人）   

 

 

 

 

 

延入所数 

前 年 比 

276 

379 

388 

309 

227 

278 

241 

238 

216 

130 

248 

189 

3119 

 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 
延べ入所

人数合計 

1 日平均

入所人数 

4 月 0 0 980 758 447 2,185 72.8 

5 月 0 0 918 842 581 2,314 75.5 

6 月 0 0 870 802 590 2,262 75.4 

7 月 0 0 937 825 615 2,377 76.6 

8 月 0 0 1,003 824 563 2,390 77.0 

9 月 0 0 982 822 492 2,296 95.6 

10 月 0 0 992  781 557 2,330 93.9 

11 月 0 0 1,004  757 540 2,301 95.8 

12 月 0 0 1,006 803 580 2,389 96.3 

1 月 0 0 974 778 614 2,366 72.1 

2 月 0 0 866 781 580 2,227 70.6 

3 月 0 0 878 606 868 2,352 69.8 

合 計 0 0 11,410 9,379 7,027 27,789 80.9 
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５．短期入所生活介護 要介護度別 延べ利用人数                （人） 

 

６．行事・催し物等の実施状況 

行 事 名 開 催 日 場 所 内 容 

こどもの日 5 月 05 日 各ユニット 鯉のぼりと五月人形を鑑賞し写真撮影。 

夏祭り 7 月 28 日 各ユニット 屋台や催し物にてお祭りを楽しむ。 

敬老会 9 月 18 日 各ユニット 餅つきや長寿のお祝い、ビンゴゲームを実施 

クリスマス会 12 月 22 日 各ユニット 
マジックショーやカラオケ、サンタによる

クリスマスプレゼントのお渡しを実施。 

新年会 1 月 12 日 各ユニット 
餅つきやカラオケ大会、現金つかみ取りや 

ビンゴゲームを行った。 

 

７．施設実習及び福祉学習等の受入れ状況 
 今年度の実習生の受入れはありませんでしたが、「市立みなみの杜高等支援学校」との連携

や、地域の学生からの個別の職業見学も積極的に対応致しました。 

  ・6 月 22 日  みなみの杜高等支援学校、職場体験 

  ・6 月 27 日  みなみの杜高等支援学校、職場体験 

  ・7 月 10 日  みなみの杜高等支援学校、元気モリモリ体操 

  ・10 月 16 日  みなみの杜高等支援学校、職場見学 

  ・11 月 16 日  みなみの杜高等支援学校、職場見学 

  ・11 月 29 日  みなみの杜高等支援学校、元気モリモリ体操 

  ・12 月 11 日  みなみの杜高等支援学校、ハンドマッサージ 

  ・12 月 28 日  地域学生、看護師の職場見学 

  ・1 月 11 日  地域学生、理学療法士の職場見学 

  ・3 月 12 日  みなみの杜高等支援学校、交流会 

 

 

 

  

 要支援 1 要支援 2 要介護 1 要介護 2 要介護 3 要介護 4 要介護 5 
延べ利用

人数合計 

1 日平均

入所人数 

 4 月 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 5 月 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 6 月 0 0 0 0 0 16 0 16 0.5 

 7 月 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 8 月 0 0 0 7 12 0 0 19 0.6 

 9 月 5 2 0 4 19 6 0 36 1.2 

10 月 0 15 2 4 20 0 0 41 1.3 

11 月 0 4 0 1 24 9 0 38 1.2 

12 月 0 0 0 34 17 33 5 89 2.8 

 1 月 0 0 0 36 20 31 5 92 2.9 

 2 月 0 0 0 15 32 20 0 67 2.3 

 3 月 0 0 0 17 47 0 0 64 2.0 

合 計 5 21 2 118 191 115 10 462 14.8 

延入所数 

前 年 比 

0 

0 

16 

0 

19 

36 

41 

38 

89 

92 

67 

64 

462 
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８．食事状況 
(１)主食形態                    令和 6年 3月 31 日現在（人）  

 米飯 軟飯 お粥 ﾐｷｻｰ粥 経管栄養 合計 

男 性 8 9 5 2 1 25 

女 性 13 11 16 5 5 50 

合 計 21 20 21 7 6 75 

 
(２)副食形態                         令和 6年 3月 31 日現在（人） 

 

 

 

 

 

 

(３)嗜好調査結果（令和 5年 2月 1日～令和 5年 2月 29 日実施） 

調 査 項 目 
         回 答   

（人） 

１．食事の感想 

満足 20 

普通 37 

不満 7 

無回答 10 

２．主食（米飯・粥）の硬さについて               

かたい 4 

ちょうどよい 47 

やわらかい 9 

無回答 14 

３．汁物について  

 

濃い 3 

ちょうどよい 48 

薄い 12 

無回答 10 

４．おかずについて 味付け 

濃い 1 

ちょうどよい 48 

薄い 15 

無回答 10 

５．食事全般について 

温度 

よい 0 

ちょうどよい 50 

悪い 14 

無回答 10 

彩り  

盛り付け 

よい 19 

ふつう 40 

わるい 2 

無回答 13 

６．メニューについて（今まで美味しかった料理） 

いなり寿司、煮しめ、ラーメン、天ぷら、お赤飯、刺身、カレーライス、そば、魚料理 

ちらし寿司、混ぜご飯、麺類、ハンバーグ、肉料理、納豆、うどん、やきそば 

７．メニューについて（嫌い・苦手な料理） 

 オクラ、辛いもの、酸味が強いもの、硬い肉、刺身、納豆、砂糖甘いおかず、人参、 

 砂糖甘いおかず 

８．メニューについて （食べたい料理） 

 ほっけの開き、お寿司、チャーハン、揚げ物、混ぜご飯、山菜ご飯、天ぷら、枝豆、 

 カレーライス、刺身、煮魚、とんかつ、鍋料理、焼き魚、焼き鳥、うなぎ、かつ丼 

 普通 一口大 ソフト食 ミキサー 経管栄養 合計 

男 性 10 7 5 2 1 25 

女 性 14 15 10 6 5 50 

合 計 24 22 15 8 6 75 
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９．メニューについて（食べたいおやつ） 

餡の入ったおやつ、甘いものなら何でも良い、柿の種、せんべい、おかき、果物、 

お汁粉、アイス、ケーキ、甘酒、ジュース、シュークリーム、チョコ系のおやつ、 

あんぱん、コーヒー味のおやつ 

10．意見・要望 

・野菜をたくさん食べたい 
・主菜に付け合わせがないことがあるので、もう少し手をかけてほしい 
・生野菜や生果物が食べたい 
・揚げ物がもっと食べたい 
・入所した時よりも味付けが悪くなっている 
 

 

(４)食事提供数                                    （食）     

 
特別養護老人ホーム ショートステイ 

朝食 昼食 夕食 朝食 昼食 夕食 

4 月  2,178 2,182 2,183 0 0 0 

5 月  2,327 2,325 2,332  0  0  0 

6 月  2,276 2,259 2,274 15 13 15 

7 月  2,370 2,357 2,375 0 0 0 

8 月  2,382 2,369 2,377 15 19 15 

9 月  2,280 2,285 2,282 30 32 30 

10 月  2,324 2,324 2,324 35 37 36 

11 月  2,287 2,284 2,289 32 37 34 

12 月  2,347 2,344 2,346 84 86 87 

1 月  2,352 2,353 2,358 89 89 87 

2 月  2,223 2,222 2,224 64 64 65 

3 月  2,347 2,346 2,346 58 62 57 

合 計  27,693 27,650 27,710 422 402 426 

月平均 2,307 2,304 2,309 35 33 35 

日平均 76 76 76 1 1 1 

 
 (５)行事食実施状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

月  日 行 事 
4 月 28 日 昭和の日 
5 月 5 日 こどもの日 
7 月 28 日 夏祭り 
7 月 30 日 土用丑の日 
8 月 7 日 七夕 
9 月 18 日 敬老の日 
12 月 22 日 クリスマス 
12 月 31 日 年越し 
1 月 1 日 正月 
1 月 7 日 七草 
2 月 3 日 節分 
3 月 3 日 ひな祭り 
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羊ヶ丘陽光苑居宅介護支援事業所 

 

１． 令和５年度重点目標に対する評価 
（１）居宅介護支援事業所の再開と利用者の確保 

新型コロナウイルス感染症拡大による短期入所生活介護事業所の休止に伴い、やむを得ず居宅

介護支援事業所も令和４年７月に休止と致しました。次年度については、短期入所生活介護事

業所の再開と共に、居宅介護支援事業所の再開に努めて参ります。また、事業所の再開に向け

て、地域との関わりや支援に対する方針等の再構築を図り、特別養護老人ホーム羊ヶ丘陽光苑

を含めた地域の社会資源や関係機関との関係性の構築を最優先とし、連携を図りながら困難ケ

ースの受け入れを行うなど、一歩ずつ確実に信頼して頂けるよう努めて参ります。 

 

 (２) 相談援助体制の構築及び満足度の向上 

事業所が休止するまでの間については、コロナ禍のため限られた中での必要最低限の訪問では

ありましたが、顔を見て対話し、介護者の想い等を確認しながら必要に応じたサービスに繋げ

ることができており、相談があったケースについて早急な対応を実施することができました。

事業所再開後も、利用者本位の相談援助を基本とし、利用者及び介護者の想いを理解・共有し、

多様なニーズに対して可能な範囲で柔軟に対応できる支援相談援助体制の構築に努めて参り

ます。 

 

(３) 主治医や医療機関との連携の強化 

今年度は事業所を再開することができなかったため、主治医や医療機関と十分な連携を図るこ

とができませんでした。在宅生活を支える上で、医療は重要な役割の一つであり、特に主治医

との連携は必要不可欠であると考えております。次年度は、事業所の再開に向けた準備を進め

ると共に、利用者が安全に在宅生活を継続できるよう、在宅生活における日々の健康状態や病

状に関する情報を主治医や医療機関へ提供し、信頼関係の構築を図り、円滑な連携体制の構築

に努めて参ります。 

   

 

(４) 総合的サービス提供を目的とした多職種との連携及び協働 

次年度は、事業所の再開を目指すと共に、各事業所との関係性の再構築と新たなネットワーク

の構築に努め、総合的なサービスを提供できる体制の整備に努めて参ります。 

 

（５）地域への参加及び交流 

次年度は、事業所の再開を目指すと共に、特別養護老人ホーム羊ヶ丘陽光苑にて実施している

高等支援学校との交流会や地域交流に参加し、利用者も交えた地域交流の場の一つとして位置

付けられるよう取り組むと共に、在宅サービス等に関する情報提供や介護に関するワンポイン

トアドバイス、必要な方には介護サービス利用までの支援を行うなど、地域における相談窓口

となれるよう努めて参ります。 
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２．要介護度別利用者状況                       （人） 

 
要支援 要介護 

合計 
1 2 1 2 3 4 5 

4 月 
契約者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

請求実績数 0 0 0 0 0 0 0 0 

5 月 
契約者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

請求実績数 0 0 0 0 0 0 0 0 

6 月 
契約者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

請求実績数 0 0 0 0 0 0 0 0 

7 月 
契約者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

請求実績数 0 0 0 0 0 0 0 0 

8 月 
契約者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

請求実績数 0 0 0 0 0 0 0 0 

9 月 
契約者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

請求実績数 0 0 0 0 0 0 0 0 

10 月 
契約者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

請求実績数 0 0 0 0 0 0 0 0 

11 月 
契約者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

請求実績数 0 0 0 0 0 0 0 0 

12 月 
契約者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

請求実績数 0 0 0 0 0 0 0 0 

1 月 
契約者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

請求実績数 0 0 0 0 0 0 0 0 

2 月 
契約者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

延利用者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

3 月 
契約者数 0 0 0 0 0 0 0 0 

請求実績数 0 0 0 0 0 0 0 0 

契約数合計 0 0 0 0 0 0 0 0 

請求実績数合計 0 0 0 0 0 0 0 0 

３．利用者契約状況                  （人） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

 
新規契約 契約解除 

男性 女性 合計 男性 女性 合計 

4 月   0 0 0 0 0 0 

5 月   0 0 0 0 0 0 

6 月   0 0 0 0 0 0 

7 月   0 0 0 0 0 0 

8 月   0 0 0 0 0 0 

9 月   0 0 0 0 0 0 

10 月   0 0 0 0 0 0 

11 月   0 0 0 0 0 0 

12 月   0 0 0 0 0 0 

1 月   0 0 0 0 0 0 

2 月   0 0 0 0 0 0 

3 月   0 0 0 0 0 0 

合計 0 0 0 0 0 0 

※（ ）は予防利用者です 
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４．事業所別利用者状況                          （人） 

 
  

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

訪
問
介
護 

絆 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

楽々 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

あざみ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

しらかば 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ほのか 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ソーシャル 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

水源地 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ノテ定巡 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

デイケア 福住の丘 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

訪問 
看護 

エース 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

水源地 
すずらん 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

白ゆり南郷 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ひまわり 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

アビタシオン 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

スカイ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

千 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

通所 
介護 

ひつじがおか 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

プラスＰ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

アルメリア 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

しらかば 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

泉共月西 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

泉共中央 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ふぁいと 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

レコード 

ブック 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

マーチ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

カラダ 

ラボ月寒 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

アクティブ

スタジオ 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ロコモ 

アップ 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

リアン西岡 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

つきさっぷ

アネックス 
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

通所 
介護 

リハプライド 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

あさがおの郷 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

コスモス苑 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

マツリカ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

訪問 
入浴 

アースサポート 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

ツクイ札幌東 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

短期 
生活 

ライフふくまつ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

アースサポート 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

みどりの丘 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

短期療養 北野の四季 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

福
祉
用
具
貸
与 

ホーマック 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

フォレスト 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

梅川 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

マルベリー 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

SOMPO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

エンパイアー 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

パナソニック 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

住宅改修 ホーマック 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

合 計  0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
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きゃんばす東林間保育園 

 

１．令和５年度重点目標に対する評価 

（１）健康及び安全 

  子ども一人ひとりの心身の状態に応じて保育するために、保護者からの情報と共に子どもの

状態を観察することを基本とし、委託医により定期的に健康診断を行い、健康状態や疾病など

の把握に努めて参りました。職員不足ではあったものの正規職員、非常勤職員とともに連携を

図り子どもたちが安全に過ごせるよう工夫し、また健康診断の結果を記録し保育に活用すると

共に、保護者が子どもの状態を理解し日常生活に活用して頂けるように努めて参りました。 

 

（２）子育て支援 

保護者一人ひとりの気持ちや考え方に寄り添い、ありのままを理解し受け止めることを基本

とし、保護者会や育児相談、面談などを通して相互の信頼関係を築いて参りました。また、地

域の子育て支援においては、園庭開放や園見学など可能な限り行い、看護師によるベビーマッ

サージ等も開催し支援を実施することができました。 

 

（３）保育内容の充実及び職員の資質向上 

  職員退職が続き、４・５歳児クラスを合同にするなど子どもや保護者に不信感を与えてしま

いましたが、子どもたちが楽しく過ごせるように工夫しながら保育を進めて参りました。外部

研修に於いては自らの専門性の向上を図ると共に、研修で得た知識及び技能を他の職員と共有

できる機会を設けました。 

 

 

 

２．年齢別入所児童利用状況                       （人） 

月  0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 合 計 
１日平均 

利用人数 

4 月 
実員数 8 9 12 13 12 13 67 

48.5 
延利用数 135 160 214 216 208 232 1,165 

5 月 
実員数 9 9 12 13 12 13 68 

50.8 
延利用数 140 170 225 231 227 227 1,220 

6 月 
実員数 9 9 12 13 12 13 68 

50.7 
延利用数 160 169 229 233 233 239 1,267 

7 月 
実員数 9 9 12 13 11 13 67 

52.9 
延利用数 114 144 202 199 193 218 1,270 

8 月 
実員数 9 9 12 13 11 13 67 

45.2 
延利用者 155 168 226 223 193 210 1,175 

9 月 
実員数 9 9 12 13 11 13 67 

49.8 
延利用数 144 168 212 219 193 211 1,146 

10 月 
実員数 9 9 12 13 11 13 67 

49.3 
延利用数 132 163 219 232 198 238 1,182 
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月  0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 合 計 

１日平

均 

利用人

数 

11

月 

実員数 9 9 12 13 11 13 67 
46.0 

延利用数 140 161 212 198 194 199 1,104 

12

月 

実員数 9 9 12 13 11 13 67 
44.9 

延利用数 102 168 209 207 181 211 1,078 

1 月 
実員数 9 9 12 13 11 13 67 

41.9 
延利用数 122 134 175 186 193 154 964 

2 月 
実員数 9 9 12 13 11 13 67 

49.3 
延利用数 145 159 197 196 180 208 1,085 

3 月 
実員数 9 9 12 13 11 13 67 

50.6 
延利用数 168 169 225 231 195  227 1,215 

延利用数合計 1,657 1,933 2,545 2,571 2,388 2,574 13,647 48.3 

 

３．年齢別入所児童数            令和 6年 3月 31日 現在  (人) 

年齢 0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 合 計 

登録人数 9 9 12 13 11 13 67 

 

４．行事・催し物等の実施状況 

行  事  名 開 催 日 場所 内   容 

誕生会 毎 月  保育室 
各月の誕生児にカードや歌、職員の出し物

でお祝いをする。 

避難訓練 毎 月  
園庭 

駐車場 

園内で災害が発生した際、速やかに避難で

きるように訓練を行う。 

英語 月 3回  保育室 
2～4歳児クラス、歌や絵本などを通して

楽しみながら英語を学ぶ。 

リトミック 月 2回  保育室 
ピアノや楽器、歌に合わせて楽しく身体を

動かす。 

入園式 4 月 01 日 ホール 
入園児、職員の紹介を行い楽しい雰囲気の

中でお祝いする。 

保護者会・クラス懇談

会 
4 月 13 日 保育室 担任、クラスの保護者同士親睦を深める。 

こどもの日集会 5 月 02 日 保育室 
男園児が健やかに成長するように願いを込

めてお祝いする。 

引き取り訓練 6 月 01 日 保育室 

災害が発生した際、保護者に状況を伝え、

速やかに引き取りを行えるよう訓練を行

う。 

じゃがいも掘り 6 月 12 日 近隣畑 ５歳児のみで収穫を行う。 

夏祭り 7 月 22 日 ホール 
各保育室にゲームコーナーや制作コーナー

を設け保護者と一緒に楽しんでもらう。 

お月見会 9 月 29 日 保育室 月見の風習を知り、お団子作りを行う。 
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５．食事提供数                              （食） 

 

 

 
 

 

 

 

  

行  事  名 開 催 日  場所 内   容 

引き取り訓練 10 月 2 日 保育室 
災害が発生した際、保護者に状況を伝え、

速やかに引き取りを行えるよう訓練を行

う。 

運動会 10 月 14 日 

上 鶴 間

小 学 校

体育館 

遊戯の披露を行い練習の成果を見て頂く 

遠足（幼児組のみ） 11 月 02 日 
ズーラ 

シア 
普段とは違う環境の中で社会性を養う。 

ありがとうの日 11 月 22 日 保育室 
家族や周りの方への感謝の気持ちを伝え

る。 

お餅つき 12 月 14 日 ホール 
今年一年に感謝すると共に、新年の健康を

祝い餅つきを行う。 

クリスマス会 12 月 25 日 ホール 
サンタクロースに扮した職員よりプレゼン

トを渡し、クリスマスを楽しむ。 

節分  2 月 3 日 保育室 
鬼に扮した職員へ丸めた新聞紙をぶつけ厄

を払い、福を呼ぶ。 

生活発表会 2 月 24 日 ホール 
劇や歌の発表を通して保護者と共に、園児

の成長を喜ぶことを目的に開催する。 

ひな祭り会 3 月 1日 ホール 
女園児が健やかに成長するように願いを込

めてお祝いする。 

卒園遠足 3 月 5日 
鶴間 

公園 

卒園児全員で行き楽しんで頂き、卒園の思

い出づくりを目的とする。 

お別れ給食 3 月 21 日 保育室 
幼児クラス全員で卒園児へのお祝いの気持

ちを込めて一緒に食事を楽しむ。 

卒園式 3 月 23 日 ホール 職員全員で卒園を祝い、卒園児を見送る。 

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

食数 1,209 1,329 1,449 1,132 1,215 1,225 1,237 1,129 1,250 1,140 1,152 1,152 14,619 
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きゃんばす東林間第二保育園 

 

１．令和５年度重点目標に対する評価 

（１）子どもの権利の尊重 

園で勤務する全ての職員で連携を図りながら子どもの最善の利益を守り、子ども一人ひとり

を尊重した保育を進め、保護者との情報共有や信頼関係の再構築にも尽力して参りました。保

育所保育指針を遵守し、子ども一人ひとりの人権に配慮しながら保育を行うこと、子どもが主

体的に活動を行い、十分に養護の行き届いた環境の下、くつろいだ雰囲気の中で子どもの様々

な欲求を満たし、生命の保持及び情緒の安定が図れるよう努めて参りました。 
 

（２）調和の取れた風通しの良い職場づくり 

職員会議や乳児会議・幼児会議等を実施し、園の保育理念や保育方針を共有し職員の共通理解

を深めて参りました。個々の多様性や多面性を認め、相手の立場を尊重し、職員同士助け合い、

連携を図りながら日々の保育に従事し会議内での積極的な発言を促したり、意見交換を行ったり

することでチームワークの構築も図りました。 

 

（３）家庭・地域との連携 

 感染症も落ち着いてきたことから、行事を通して各ご家庭と親密な関係性を図り、保育参観・

個人面談を通してご家庭・保護者からの相談及び悩みごとの解決への一助となれるよう取り組む

ことが出来ました。引き続き自治会への積極的な情報発信、行事への招致など可能な範囲で地域

と連携し、地域防災訓練への積極的な参加に取り組んで参りました。 

 

 

 

 

２．年齢別入所児童利用状況                       （人） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

月  0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 合 計 
１日平均 

利用人数 

4 月 
実員数 6 10 10 13 10 12 61 

46.6 
延利用数 112 177 194 232 183 221 1119 

5 月 
実員数 6 10 10 13 13 12 64 

47.7 
延利用数 144 167 183 211 226 216 1147 

6 月 
実員数 6 10 10 13 13 12 64 

48.7 
延利用数 156 186 200 250 240 234 1266 

7 月 
実員数 6 10 10 13 13 12 64 

44.6 
延利用数 150 162 180 207 213 204 1116 

8 月 
実員数 6 10 10 13 13 12 64 

41.3 
延利用者 97 166 189 218 201 204 1075 

9 月 
実員数 6 10 10 13 13 12 64 

39.7 
延利用数 95 151 151 200 185 170 952 

10 月 
実員数 6 10 10 13 13 12 64 

50.2 
延利用数 119 186 205 255 257 233 1255 
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３．年齢別入所児童数            令和 6年 3月 31日 現在  (人) 

 

 

 

 

 

４．行事・催し物等の実施状況 

 

 

 

 

月  0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 合 計 
１日平均 

利用人数 

11 月 
実員数 6 10 10 13 13 12 64 

48.8 
延利用数 110 180 188 239 224 229 1170 

12 月 
実員数 6 10 10 13 13 12 64 

43.3 
延利用数 99 176 187 224 225 215 1126 

1 月 
実員数 6 10 10 13 13 12 64 

42.3 
延利用数 104 162 175 208 206 203 1058 

2 月 
実員数 6 10 10 13 13 12 64 

45.2 
延利用数 100 159 179 184 224 194 1040 

3 月 
実員数 6 10 10 13 13 12 64 

44.5 
延利用数 116 181 177 225 212 202 1113 

延利用数合計 1,402 2,053 2,208 2,653 2,596 2,525 13,437 45.2 

行  事  名 開 催 日 場所 内   容 

誕生会 毎 月 各保育室 

各月の誕生児に担任保育士からカードのプ

レゼント、友だちから歌のプレゼントをし 

お祝いする。 

避難訓練 毎 月 
園庭・駐車

場 

園内で災害が発生した際、速やかに避難で

きるように訓練を行う。 

英語 月 3回 各保育室 
2～5歳児クラス、歌や絵本などを通して楽

しみながら英語を学ぶ。 

体操 月 3回 
園庭 

各保育室 

3～5歳児クラス、身体を動かす楽しさや喜

びを感じ、身体発達を促していく。 

リトミック 月 3回 各保育室 
0～2歳児クラス、ピアノの音や歌、絵本な

どを通して楽しみながら身体を動かす。 

入園式 4 月 01 日 各保育室 
入園児、職員の紹介を行い、楽しい雰囲気

のなかでお祝いする。 

保護者懇談会 4 月 22 日 各保育室 
保育者や保護者同士の交流を図りながら、

一年の保育の流れについて知らせる。 

こどもの日集会 5 月 2 日 保育室 
全園児が健やかに成長するよう願いを込め

てお祝いする。 

    

年齢 0 歳児 1 歳児 2 歳児 3 歳児 4 歳児 5 歳児 合 計 

登録人数 6 10 10 13 13 12 64 
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５．食事提供数                               （食） 

 

 

 

 

行  事  名 開 催 日 場所 内   容 

引き取り訓練 6 月 1 日 保育室 
災害が発生した際、保護者に状況を伝え、

速やかに引き取りを行えるよう訓練する。 

じゃがいも掘り（年

長児） 
6 月 9 日 園外保育 

交通ルールを守りながら手を繋いで少し遠

方まで歩き、じゃがいも掘りを楽しむ。 

七夕集会 7 月 7 日 保育室 
七夕の由来を知り、七夕飾りの制作を通し

て古来行事に興味を持つ。 

夏祭り 7 月 22 日 保育室 
保護者と一緒に参加し、夏祭りの雰囲気を

楽しむ。 

お月見会 9 月 29 日 保育室 
月見の風習を知り、幼児組は団子作りを行

う。 

お弁当デー（乳児） 10 月 11 日 近隣降園 
手作りの弁当を持参することで、普段とは

違う特別感を楽しむ。 

運動会 10 月 21 日 
上鶴間小 

体育館 

友だちと力を合わせることの大切さや、や

り遂げた達成感を知る。 

保育参観・ 

給食試食会 

10 月 24 日 

～10月27日 
保育室 

保護者の方に子どもたちの様子や保育の様

子を観覧してもらう。 

ハロウィン交流会 10 月 31 日 保育室 
ハロウィン行事に親しみ他者との交流を楽

しむ。 

遠足（幼児） 11 月 02 日 
動物園 

ズーラシア 

大型バスに乗り遠足に出掛け、秋の自然物

や動物に親しむことを楽しむ。 

ありがとうの日 11 月 22 日 保育室 
家族や周りの方への感謝の気持ちを伝え

る。 

お餅つき 12月13日 
幼児組  

保育室 

一年に感謝すると共に、新年の健康を願っ

て餅つきを行う。 

クリスマス会 12月22日 
幼児組  

保育室 

サンタクロースからプレゼントを受け取

り、クリスマスの雰囲気を楽しむ。 

節分 2 月 02 日 保育室 
鬼に扮した職員に豆代わりの丸めた新聞紙

を投げ、厄を払い、福を呼ぶ。 

生活発表会 2 月 17 日 
２階 

保育室 

劇の発表を通して子ども達の１年の成長を

披露し、保護者と成長の喜びを共有する。 

ひな祭り会 3 月 1 日 各保育室 
全園児が健やかに成長するよう願いを込め

てお祝いする。 

卒園遠足 3 月 5 日 鶴間公園 
卒園児全員で楽しみ、保育園生活の思い出

づくりを目的とする。 

お別れ給食 3 月 21 日 各保育室 
年長児リクエストメニューを全園児で楽し

み、卒園をお祝いする。 

卒園式 3 月 23 日 
２階 

保育室 
卒園をお祝いし、卒園児を見送る。     

月 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10 月 11 月 12 月 1 月 2 月 3 月 合計 

食数 1,015 1,144 1,256 1,115 1,100 1,107 1,207 1,324 1,164 1,076 1,015 1,178 13,701 
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高齢者生活共同施設ぽっぽ苑 

単身高齢者生活共同施設はーと苑 

 
１．令和５年度重点目標に対する評価 
（１）高齢化に対する相談及び援助 
入居者の高齢化や生活能力及び日常生活動作の低下なども見られております。今年度は、身体

状況等の変化に応じて日々の生活において必要となり得る支援や、心身状態によっては要介護

認定の申請手続き及び介護サービス等に関する相談や助言を行うなど、状態にあった支援を受

けながら安心して在宅生活が継続できるよう支援して参ります。 
 

（２）感染症対策の徹底 
新型コロナウイルス感染症が流行している中で、施設内の消毒及び換気の実施を徹底すると共

に、来設者に対する検温など細心の注意を払いながら感染症予防に取り組んで参りました。次

年度は、新型コロナウイルス感染症が５類感染症へと変更となりましたが、これまでの対応が

変更になることも予測されることから、安平町と連携を図りながら継続した感染症対策の実施

に努めて参ります。 
 

（３）積極的な情報発信及び地域貢献 
今年度は、入居者の生活状況や両施設の施設設備状況などについて、安平町と密な情報共有を

図り連携することができたのではないかと感じております。また、はーと苑において、冬期間

に限り、ぬくもりの湯への送迎を実施し、冬期間であっても入居者が安心して入浴できる機会

を確保するなど新たな取り組みを実施したことを例に、次年度も、安平町と密な情報共有を図

り、更なる連携体制を構築すると共に、地域におけるニーズの汲み取りを継続し、地域に根ざ

した施設となれるよう努めて参ります。 
 

（４）人権擁護及びプライバシーの確保と自己実現への支援 
集団生活において一定の規則は強いられますが、そのような中でも可能な限り入居者一人ひと

りが自らの意思に基づいた生活をされ、職員はサポート支援に努めて参りました。次年度は、

集団生活の中でも個々のプライバシーが確保され、自らの意思で自由に行動できる生活空間の

整備に努めると共に、地域との関わりを可能な限り継続した在宅生活を送って頂ける施設とな

れるよう努めて参ります。 
 
２．入居状況 

（１）各月初日現在入所者数                           （人） 

 

 

 

 

 

 4

月 

5

月 

6

月 

7

月 

8

月 

9

月 
10 月 11 月 12 月 

1

月 

2

月 

3

月 
合計 

はーと苑 

(定員 8 名) 
8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 8 7 95 

ぽっぽ苑 

(定員 16 名) 
16 16 16 16 16 16 15 15 14 14 14 15 183 
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会 議 ・ 委 員 会 名 開催日 場 所

1月18日

1.法人全体の当期活動収支差額について

2.各事業の実績報告及び現状について

3.検討事項等について

11月16日

1.法人全体の当期活動収支差額について

2.各事業の実績報告及び現状について

3.検討事項等について

12月28日

1.法人全体の当期活動収支差額について

2.各事業の実績報告及び現状について

3.検討事項等について

9月19日

1.法人全体の当期活動収支差額について

2.各事業の実績報告及び現状について

3.検討事項等について

10月18日

1.法人全体の当期活動収支差額について

2.各事業の実績報告及び現状について

3.検討事項等について

会議 開催状況
内　容

安平事業所
責任者会議

4月17日

会議室

1.法人全体の当期活動収支差額について

2.各事業の実績報告及び現状について

3.検討事項等について

5月17日

1.法人全体の当期活動収支差額について

7月18日

1.法人全体の当期活動収支差額について

2.各事業の実績報告及び現状について

3.検討事項等について

8月18日

1.法人全体の当期活動収支差額について

2.各事業の実績報告及び現状について

3.検討事項等について

2.各事業の実績報告及び現状について

3.検討事項等について

6月22日

1.法人全体の当期活動収支差額について

2.各事業の実績報告及び現状について

3.検討事項等について

会 議 ・ 委 員 会 名 開催日 場 所 内　容

その他

・オムツ・パッドの見直し

・業務の見直し

追分陽光苑
介護員会議

4月27日

ホール

1.体調不良者の状況について

2.入所者状況報告

3.来月の予定について

6月29日

1.体調不良者の状況について

2.入所者状況報告

3.来月の予定について

その他

・オムツ・パッドの見直し

・業務の見直し

その他

・オムツ・パッドの見直し

・業務の見直し

5月25日

1.体調不良者の状況について

2.入所者状況報告

3.来月の予定について
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会 議 ・ 委 員 会 名 開催日 場 所 内　容

3月28日

1.体調不良者の状況について

2.入所者状況報告

3.来月の予定について

その他

・オムツ・パッドの見直し

・業務の見直し

2月29日

1.体調不良者の状況について

2.入所者状況報告

3.来月の予定について

その他

・オムツ・パッドの見直し

・業務の見直し

1月25日

1.体調不良者の状況について

2.入所者状況報告

3.来月の予定について

その他

・オムツ・パッドの見直し

・業務の見直し

12月28日

1.体調不良者の状況について

2.入所者状況報告

3.来月の予定について

その他

・オムツ・パッドの見直し

・業務の見直し

・オムツ・パッドの見直し

・業務の見直し

11月23日

1.体調不良者の状況について

2.入所者状況報告

3.来月の予定について

その他

・オムツ・パッドの見直し

・業務の見直し

10月28日

1.体調不良者の状況について

2.入所者状況報告

3.来月の予定について

その他

・オムツ・パッドの見直し

・業務の見直し

追分陽光苑
介護員会議

7月27日

ホール

1.体調不良者の状況について

2.入所者状況報告

3.来月の予定について

その他

・オムツ・パッドの見直し

・業務の見直し

8月24日

9月28日

1.体調不良者の状況について

2.入所者状況報告

3.来月の予定について

その他

・オムツ・パッドの見直し

・業務の見直し

1.体調不良者の状況について

2.入所者状況報告

3.来月の予定について

その他
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会 議 ・ 委 員 会 名 開催日 場 所

4月27日

5月29日

6月27日

7月28日

8月28日

9月28日

10月27日

11月28日

12月28日

1月29日

2月27日

3月28日

早来陽光苑
介護員会議

会議室

内　容

3月13日

1.利用者対応について

2.委員会より

3.行事予定

4.その他

2.早番1の導入について

3.行事予定

4.その他

5.その他

1月31日

1.利用者対応について

2.委員会より

3.行事予定

4.その他

9月28日

1.利用者対応について

2.夜勤1の導入人ついて

3.行事予定

4.その他

10月31日

1.利用者対応について

2.11月の利用者担当の変更

3.今後の介護職員の組織体制について

4.業務スケジュールの見直し

3.行事予定

4.その他

6月29日

1.利用者対応について

2.業務マニュアルの見直し

3.使用パット種類変更について

4.行事予定

5.その他

5月1日

1.利用者対応について

2.5月方の利用者担当について

3.令和5年度の行事担当について

4.その他

5月25日

1.利用者対応について

2.業務内容について

7月25日

1.利用者対応について

2.使用パット種類変更後について

3.行事予定

4.その他

8月28日

1.利用者対応について

追分陽光苑
ケース会議

面談室 施設サービス計画の更新・見直しについて

4月7日

1.利用者対応について

2.業務内容について

3.行事予定

4.その他
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会 議 ・ 委 員 会 名 開催日 場 所

4月29日

5月30日

6月29日

7月25日

8月29日

9月28日

10月26日

11月27日

12月28日

1月31日

2月26日

3月29日

4月7日

5月12日 1.ユニットリーダーより

6月21日 ・職員会議の内容について

7月17日 ・新人職員育成状況について

8月22日 ・事故報告について

9月19日 2.相談員より

10月17日 ・事業報告及び責任者会議での内容について

11月16日 ・今後の取り組み等

12月26日 3.その他

1月18日 ・行事予定他

2月21日

2.他事業所より

3.その他

2.他事業所より

3.その他

2.他事業所より

3.その他

2.他事業所より

3.その他

2.他事業所より

3.その他

2.他事業所より

3.その他

2.他事業所より

3.その他

2.他事業所より

3.その他

2.他事業所より

3.その他

2.他事業所より

3.その他

内　容

会議室

安平事業所
給食運営会議

5月22日

12月24日

1.行事食について

1月22日

1.行事食について

9月25日

1.行事食について

10月24日

1.行事食について

11月28日

1.行事食について

1.行事食について

6月26日

1.行事食について

7月24日

1.行事食について

8月21日

1.行事食について

早来陽光苑
リーダー会議

会議室

  4月24日

1.行事食について

早来陽光苑
サービス担当者会議

会議室 施設サービス計画の更新・見直しについて
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＝  

会 議 ・ 委 員 会 名 開催日 場 所

2.他事業所より

3.その他

2.他事業所より

3.その他

内　容

2月21日

1.2月、3月の行事予定について

2.利用者からの希望・要望

3.その他

3月20日

1.4月のｱｸﾃｨﾋﾞﾃｨ計画について

2.利用者からの希望・要望

3.身体拘束の有無について

4.その他

10月18日

1.10月、11月の行事予定について

2.身体拘束の有無について

3.利用者からの希望・要望

4.その他

11月29日

1.11月、12月の行事予定について

2.身体拘束の有無について

3.その他

3.身体拘束の有無について

4.その他

9月20日

1.9月、10月の行事予定について

2.身体拘束の有無について

3.その他

デイサービス
職員会議

7月26日

ホール

1.7月、8月の行事予定について

2.利用者から希望・要望について

3.身体拘束の有無について

4.その他

8月23日

1.8月、9月の行事予定について

2.利用者から希望・要望について

12月20日

1.12月、1月の行事予定について

2.身体拘束の有無について

3.その他

1月24日

1.1月、2月の行事予定について

2.身体拘束の有無について

3.その他

デイサービス
職員会議

4月19日

ホール

1.4月、5月の行事について

2.新規利用者・お試し利用者について

3.身体拘束の有無について

4.その他

5月24日

1.5月、6月の行事について

2.利用者から希望・要望について

3.身体拘束の有無について

4.その他

6月21日

1.6月、7月の行事について

2.利用者から希望・要望について

3.身体拘束の有無について

4.その他

安平事業所
給食運営会議

会議室

2月26日

1.行事食について

  3月25日

1.行事食について
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会 議 ・ 委 員 会 名 開催日 場 所

1.利用実績報告

2.入退院者・新規・退居者について

3.来月の予定

4.新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ感染症取り扱いについて

5.事業計画について

1.利用実績報告

2.入退院者・新規・退居者について

3.来月の予定

4.施設内整理整頓について

3.業務内容の見直しについて

4.事故について

4.人事異動について

4.湿度及び湿度管理について

4.感染症対策について

5.体調観察について

2.入退院者・新規・退居者について

3.体調観察について

4.施設内環境整備について

内　容

グループホーム
職員会議

スタッフ
ルーム

3月28日

1.利用実績報告

2.入退院者・新規・退居者について

3.来月の予定

1.利用実績報告

2.入退院者・新規・退居者について

3.来月の予定

11月29日

1.利用実績報告

2.入退院者・新規・退居者について

3.来月の予定

2月24日

1.利用実績報告

2.入退院者・新規・退居者について

3.来月の予定

4.居室担当について

4.職員の入職について

5.敬老会について

9月28日

1.利用実績報告

2.入退院者・新規・退居者について

3.来月の予定

7月27日

1.利用実績報告

2.入退院者・新規・退居者について

4.面会制限の一部解除について

8月28日

1.利用実績報告

2.入退院者・新規・退居者について

3.来月の予定

12月22日

1.利用実績報告

2.入退院者・新規・退居者について

3.来月の予定

1月24日

1.利用実績報告

2.当月及び次月の行事予定

10月26日

4月27日

5月29日

6月26日

1.利用実績報告

2.入退院者・新規・退居者について

3.来月の予定

4.業務内容の見直しについて
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会 議 ・ 委 員 会 名 開催日 場 所

4月27日

5月29日

6月26日

7月27日

8月28日

9月28日

10月26日

11月29日

12月22日

1月24日

2月24日

3月28日

5、サービス調整について

6、体調観察について

内　容

小規模多機能
職員会議

ホール

1月 25日

1.利用実績報告

11月30日

1.利用実績報告

2.11月の行事反省、12月の月間予定について

3.インフルエンザ及び新型コロナウイルス感染症について

4.温度及び湿度管理について

12月29日

1.利用実績報告

2.12月の行事反省、1月の月間予定について

3.業務内容の確認及び見直しについて

4.新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ感染症について

9月29日

1.利用実績報告

2.9月の行事反省、10月の月間予定について

3.事故について

4.紅葉ツアーについて

10月28日

1.利用実績報告

2.10月の行事反省、11月の月間予定について

3.既存利用者、今後の新規利用者予定について

4.職員の動きについて

7月24日

1.利用実績報告

2.7月の行事反省、8月の月間予定について

3.事故の対応について

4.暑さ対応について

8月31日

1.利用実績報告

2.8月の行事反省、9月の月間予定について

3.面会制限の一部緩和について

4.敬老会について

グループホーム
サービス担当者会議

スタッフ
ルーム

介護サービス計画の更新・見直しについて

4月27日

1.利用実績報告

2.4月の行事反省、5月の月間予定について

3.令和5年度事業計画について

4.新型ｺﾛﾅｳｲﾙｽ感染症取り扱いについて

5月29日

1.利用実績報告

2.5月の行事反省、6月の月間予定について

3.気温上昇について

4.施設内整理整頓について

6月30日

1.利用実績報告

2.6月の行事反省、7月の月間予定について

3.野外行事の事故リスクについて

4.はーと苑、ぽっぽ苑へのヘルプについて



 

- 69 - 
 

 
 

 

会 議 ・ 委 員 会 名 開催日 場 所

4月27日

5月29日

6月30日

7月24日

8月31日

9月29日

10月28日

11月30日

12月29日

2月14日

3月29日

2.おむつ発注等について

3.人事について

4.勤務表作成について

2.おむつ発注等について

3.人事について

4.その他（面会について、給食委員会より等）

1.夏祭りの反省

2.おむつ使用について

3.人事について

羊ヶ丘陽光苑
リーダー会議

会議室

2.人事について

3.ショートステイについて

4.その他（今後の主任会議とリーダー会議の
役割について、おむつについて）

8月9日
4.その他（ショートステイについて、ショー
トステイについて　等）

5月10日

1.オムツについて

2.人事について

3.禁食提供の確認方法について

4.高等支援学校の協育実習について

羊ヶ丘陽光苑
主任会議

6月16日

会議室

1.高等支援学校の教育実習について

2.人事について

3.夏祭りについて

4.集団体操について

5.その他（面会や訪問マッサージ、食事について）

7月20日

1.事故報告書について

5.ヘルプ調整について

6.その他（新型コロナウイルス感染症の分類
変更について、情報共有について、おむつに
ついて　など）

6月14日

1.夏祭りについて

5.その他

7月12日

1.夏祭りについて

3月29日

1.利用実績報告

2.3月の行事反省、4月の月間予定について

3.既存利用者、今後の新規利用者予定について

4.提案事項について

小規模多機能
サービス担当者会議

ホ ー ル
サービス提供状況及び介護サービス計画の
更新・見直しについて

2月14日

1.利用実績報告

2.2月の行事反省、3月の月間予定について

3.既存利用者、今後の新規利用者予定について

内　容

小規模多機能
職員会議

ホール
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会 議 ・ 委 員 会 名 開催日 場 所

3.ショートステイについて

2.人事について

3.ショートステイにちて

4.ユニット対応について

5.その他（事故について、食事箋について）

2.人事について

3.ショートステイについて

4.その他（業務改善について）

1.おむつの使用について

2.人事について

1.おむつの使用について

2.人事について

3.看護師業務への協力について

4.その他（宿直員募集について　等）

羊ヶ丘陽光苑
リーダー会議

会議室

内　容

3月13日

10月11日

1.おむつの使用について

11月8日

1.おむつの使用について

12月20日
3.その他（宿直員の補助業務について、
ショートステイについて　等）

9月13日

1.おむつの使用について

2.人事について

4.その他（情報共有について、入居判定会議
について　等）

第一保育園
職員会議

きりん組
保育室

10月14日

1.運動会等10月の行事反省

2.11月の行事について

3.給食・クラス運営について

4.報告・伝達・その他

3.水遊びについて

4.報告・伝達・その他

9月22日

1.9月の行事反省

2.運動会等10月の行事について

3.給食・クラス運営について

4.報告・伝達・その他

8月25日

1.8月の行事反省

2.9月の行事について

3.給食・クラス運営について

4.報告・伝達・その他

4月 1日

1.新年度確認事項について(行事分担他)

2.クラス運営について

3.報告・伝達・その他

4月15日

1.4月の行事,反省

2.5月の行事について

3.クラス運営について

4.報告・伝達・その他

5月27日

1.5月の行事反省

2.6月の行事について

3.クラス運営について

4.報告・伝達・その他

7月22日

1.夏祭り等7月の行事反省

2.8月の行事について

3.クラス運営について

4.報告・伝達・その他

6月23日

1.引き取り訓練等6月の行事反省

2.夏祭りについて
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会 議 ・ 委 員 会 名 開催日 場 所

第一保育園
職員会議

きりん組
保育室

内　容

第二保育園
職員会議

ひよこ組
保育室

3月23日

1.卒園式等3月の行事反省

2.給食・クラス運営について

3.報告・伝達・その他

4.新年度引き継ぎ

2月24日

1.生活発表会等2月の行事反省

2.卒園式等3月の行事について

3.給食・クラス運営について

4.報告・伝達・その他

1月26日

1.1月の行事反省

2.生活発表会等2月の行事について

3.給食・クラス運営について

4.報告・伝達・その他

12月22日

1.クリスマス会等12月の行事反省

2.1月の行事について

3.給食・クラス運営について

4.報告・伝達・その他

11月17日

1.遠足等11月の行事反省

2.クリスマス会等12月の行事について

3.給食・クラス運営について

4.報告・伝達・その他

8月25日

9月22日

10月21日

2.5月の行事について

3.クラス運営について

4.報告・伝達・その他

1.5月の行事反省

4月22日

1.新年度確認事項について(行事分担他)

2.クラス運営について

3.報告・伝達・その他

1.4月の行事,反省

2.6月の行事について

3.給食・クラス運営について

4.報告・伝達・その他

4.報告・伝達・その他

1.9月の行事反省

2.運動会等10月の行事について

3.給食・クラス運営について

2.11月の行事について

3.給食・クラス運営について

4.報告・伝達・その他

1.8月の行事反省

2.9月の行事について

3.給食・クラス運営について

7月22日

3.クラス運営について

4.報告・伝達・その他

1.引き取り訓練等6月の行事反省

2.夏祭りごっこについて

3.水遊びについて

4.報告・伝達・その他

1.夏祭りごっこ等7月の行事反省

2.8月の行事について

4月 1日

4.報告・伝達・その他

1.運動会等10月の行事反省

5月19日

6月23日



 

- 72 - 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

会 議 ・ 委 員 会 名 開催日 場 所 内　容

第二保育園
職員会議

ひよこ組
保育室

11月17日

12月15日

1月19日

2月17日

3月23日

1.遠足等11月の行事反省

4.報告・伝達・その他

1.卒園式等3月の行事反省

2.給食・クラス運営について

3.給食・クラス運営について

4.報告・伝達・その他

3.報告・伝達・その他

4.新年度引き継ぎ

1.クリスマス会等12月の行事反省

2.1月の行事について

3.給食・クラス運営について

4.報告・伝達・その他

1.1月の行事反省

2.生活発表会等2月の行事について

3.給食・クラス運営について

4.報告・伝達・その他

1.生活発表会等2月の行事反省

2.卒園式等3月の行事について

3.給食・クラス運営について

2.クリスマス会等12月の行事について
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研　　修　　名 開 催 日 及 び 開 催 地 参 加 職 員

1 介護施設における安全対策担当養成研修 5/10～7/31　追分陽光苑（オンライン）
中 村 綾 子
宮 﨑 輝 彦

2
感染症対策としてすべきことは？アフ
ターコロナも見据えて

5/20  羊ケ丘陽光苑（オンライン） 市 場 尚 子

市 場 尚 子

山 田 尚 弘

山 田 早 苗

大 瀧 正 大

九 島 宏 美

4
北海道主任介護支援専門員フォローアップ研
修

7/22　追分陽光苑（オンライン） 宮 下 健

5
介護労働者雇用管理責任者講習（総合コー
ス）

7/25  介護労働安定センター 藤 田 美 香 子

6
介護労働者雇用管理責任者講習（専門コー
ス）

7/26  介護労働安定センター 藤 田 美 香 子

7 キャラバンメイト養成研修 7/31 道民活動支援センター　かでる2.7
小 原 聡
梅 田 由 香

8
北海道高齢者虐待防止推進研修会（管理者
編）

7/26～8/31
追分陽光苑（オンライン）
早来陽光苑（オンライン）
ふるさとおいわけ（オンライン）

追分陽光苑2名
早来陽光苑3名
GH・華たば2名

9 高齢者・障がい者入所施設感染症研修会 7/27 苫小牧保健所 逢 見 光

10 北海道デイサービス研究協議会 8/7 道民活動支援センター　かでる2.7 小 原 聡

11 認知症介護実践者研修
8/30～8/31、9/7～9/8、11/7
道民活動支援センター　かでる2.7

今 昇

12 北海道高齢者虐待防止研修（施設編）

9/11～9/29
追分陽光苑（オンライン）
早来陽光苑（オンライン）
ふるさとおいわけ（オンライン）

追分陽光苑2名
早来陽光苑1名
GH・華たば1名

13 認知症対応型サービス事業開設者研修 11/20～11/22　道民活動支援センター　かでる2.7 小 林 忍

14
安平町役場　健康福祉課
在宅医療・介護連携　研修会

11/21  追分公民館
追分陽光苑2名
早来陽光苑2名
居 宅 1 名

15 北海道高齢者虐待防止研修（在宅編）
11/23～11/30
追分陽光苑（オンライン）

小 原 聡
川 畑 慶 弥
柳 谷 佳 美
安 達 忠 賢
宮 越 梨 乃
福 田 佐 智 子

16 認知症介護実践者研修
10/24～10/25、11/1～11/2、12/7
札幌千代田ビル

小 原 聡

17 認知症対応型サービス事業管理者研修 12/7～12/8 札幌千代田ビル 小 原 聡

18 認知症介護実践者研修
10/24～10/25、11/1～11/2、12/7
札幌千代田ビル

小 原 聡

19 介護職に求められる栄養ケアの知識 1/12北海道職業能力開発支援センター 市 場 尚 子

20 認知症介護基礎研修

令和5年度　各自
追分陽光苑（オンライン）
早来陽光苑（オンライン）
ふるさとおいわけ（オンライン）

追分陽光苑5名
早来陽光苑1名
GH・華たば9名

外部研修参加状況（高齢者事業）

3 明日から実践高齢者施設で取り組む褥瘡管理 6/1～6/30  羊ケ丘陽光苑（オンライン）
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研　　修　　名 開 催 日 及 び 開 催 地 参 加 職 員

1 キャリアアップ研修　幼児教育に関する研修① 6/5　相模原市民会館第１会議室 尾 高 和 子

2 キャリアアップ研修　幼児教育に関する研修② 7/3　相模原市民会館第１会議室 尾 高 和 子

3 キャリアアップ研修　幼児教育に関する研修③ 7/25　相模原市民会館第1会議室 尾 高 和 子

4 キャリアアップ研修　幼児教育に関する研修④ 8/8　相模原市民会館第１会議室 尾 高 和 子

5 キャリアアップ研修　乳児保育に関する研修① 8/30　相模原市民会館第2会議室 奥 ち ひ ろ

6 キャリアアップ研修　幼児教育に関する研修⑤ 9/12　相模原市民会館第1会議室 尾 高 和 子

7 キャリアアップ研修　乳児保育に関する研修② 9/26　オンライン研修 奥 ち ひ ろ

8 キャリアアップ研修　乳児保育に関する研修③ 10/10　相模原市市民会館第1会議室 奥 ち ひ ろ

9 キャリアアップ研修　乳児保育に関する研修④ 11/14　相模原市市民会館第2会議室 奥 ち ひ ろ

外部研修参加状況（保育事業）

第一保育園

1 相模原市私立保育園園長会・通常総会 4/19  相模原市あじさい会館6階展示室 鷹 野 勘 助

2 支援保育コーディネーター研修（基礎編①） 5/10  オンライン研修 笹 生 歩 美

3 キャリアアップ研修 障害児保育・特別支援教育に関する研修① 6/5   オンライン研修 相 澤 静 香

4 鷹 野 勘 助

5 大 塚 ゆ き の

6 キャリアアップ研修 幼児教育に関する研修① 6/15　相模原市市民会館第1会議室 大 塚 ゆ き の

7 支援保育コーディネーター研修（基礎編②） 6/16  上鶴間中学校 笹 生 歩 美

8 キャリアアップ研修 保護者支援･子育て支援に関する研修① 6/23  オンライン研修 関 叶 恵

9 キャリアアップ研修 幼児教育に関する研修② 7/3 　相模原市市民会館第1会議室 大 塚 ゆ き の

10 キャリアアップ研修 食育･アレルギー対応に関する研修① 7/4 　相模原市市民会館第1会議室 関 叶 恵

11 キャリアアップ研修 食育･アレルギー対応に関する研修② 7/18　相模原市市民会館第1会議室 関 叶 恵

12 キャリアアップ研修 保健衛生・安全対策に関する研修① 7/19  オンライン研修 落 合 ひ ろ み

13 相模原市私立保育園園長会･相模原市との意見交換会 7/20  相模原市産業会館3階大研修室 鷹 野 勘 助

14 キャリアアップ研修 幼児教育に関する研修③ 7/25  相模原市市民会館第1会議室 大 塚 ゆ き の

15 キャリアアップ研修 食育･アレルギー対応に関する研修③ 8/1 　オンライン研修 関 叶 恵

16 キャリアアップ研修 保護者支援･子育て支援に関する研修② 8/2　 オンライン研修 関 叶 恵

17 キャリアアップ研修 保健衛生・安全対策に関する研修② 8/3　 オンライン研修 落 合 ひ ろ み

18 キャリアアップ研修 幼児育に関する研修④ 8/8 　相模原市市民会館第1会議室 大 塚 ゆ き の

19 キャリアアップ研修 障害児保育・特別支援教育に関する研修② 8/9   オンライン研修 相 澤 静 香

20 キャリアアップ研修 食育･アレルギー対応に関する研修④ 8/23　オンライン研修 関 叶 恵

21 キャリアアップ研修 保護者支援･子育て支援に関する研修③ 8/25  相模原市市民会館第1会議室 関 叶 恵

22 キャリアアップ研修 乳児保育に関する研修① 8/30　相模原市市民会館第1会議室 笹 生 歩 美

23 キャリアアップ研修 食育･アレルギー対応に関する研修⑤ 9/4 　オンライン研修 関 叶 恵

24 キャリアアップ研修 保健衛生・安全対策に関する研修③ 9/7 　オンライン研修 落 合 ひ ろ み

25 キャリアアップ研修 障害児保育・特別支援教育に関する研修③ 9/8   オンライン研修 相 澤 静 香

26 キャリアアップ研修 幼児育に関する研修⑤ 9/12　相模原市市民会館第1会議室 大 塚 ゆ き の

27 相模原市私立保育園園長会定例会 9/14  相模原市産業会館3階大研修室 鷹 野 勘 助

28 キャリアアップ研修 乳児保育に関する研修② 9/26　オンライン研修 笹 生 歩 美

29 キャリアアップ研修 保健衛生・安全対策に関する研修④ 9/29　オンライン研修 落 合 ひ ろ み

30 支援保育コーディネーター研修（基礎編③） 10/3  オンライン研修 笹 生 歩 美

31 キャリアアップ研修 障害児保育・特別支援教育に関する研修④ 10/4  オンライン研修 相 澤 静 香

32 キャリアアップ研修 乳児保育に関する研修③ 10/10 相模原市市民会館第1会議室 笹 生 歩 美

33 キャリアアップ研修 保護者支援･子育て支援に関する研修④ 10/12 オンライン研修 関 叶 恵

小学校との連携及び
小学校教育との接続に関する研修

6/7　 上鶴間小学校

【第二保育園】
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研　　修　　名 開 催 日 及 び 開 催 地 参 加 職 員

34 相模原市私立保育園園長会定例会 10/19 相模原市産業会館3階大研修室 鷹 野 勘 助

35 キャリアアップ研修 保健衛生・安全対策に関する研修⑤ 11/7　相模原市市民会館第1会議室 落 合 ひ ろ み

36 キャリアアップ研修 保護者支援･子育て支援に関する研修④ 11/8　相模原市市民会館第1会議室 関 叶 恵

37 キャリアアップ研修 乳児保育に関する研修④ 11/14 相模原市市民会館第1会議室 笹 生 歩 美

38 相模原市私立保育園園長会定例会 11/14 相模原市あじさい会館6階展示室 鷹 野 勘 助

39 支援保育コーディネーター研修（基礎編④） 11/15 オンライン研修 笹 生 歩 美

40 キャリアアップ研修 保健衛生・安全対策に関する研修⑤ 11/30 相模原市市民会館第1会議室 落 合 ひ ろ み

41 キャリアアップ研修 乳児保育に関する研修⑤ 12/5  相模原市市民会館第1会議室 笹 生 歩 美

42 キャリアアップ研修 保健衛生・安全対策に関する研修⑥ 12/6  相模原市市民会館第1会議室 落 合 ひ ろ み

43 相模原市私立保育園園長会定例会 1/18  相模原市産業会館3階大研修室 鷹 野 勘 助

44 支援保育コーディネーター研修（基礎編⑤） 1/19  上鶴間中学校 笹 生 歩 美

小学校との連携及び
小学校教育との接続に関する研修②

1/31　オンライン研修45 大 塚 ゆ き の

【第二保育園】
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学習会内容 事業所及び担当者 開催日時

1 摂食と嚥下について
安平地区事業所
講師　苫小牧東病院　言語聴覚士　井端由紀

8月26日

2 ポジショニングと移乗介助
安平地区事業所
講師　苫小牧東病院　理学療法士　飯田裕子

9月9日

3 オムツの当て方、陰部洗浄（尿路感染予防）
安平地区事業所
講師　苫小牧東病院　職員

11月15日

1 尿路感染と排泄介助について 追分陽光苑 ～ 佐藤統括主任 4月27日

2 褥瘡とシーティングについて 追分陽光苑 ～ 佐藤統括主任 5月25日

3 嚥下性肺炎について 追分陽光苑 ～ 佐藤統括主任 6月29日

4
摂取嚥下にメカニズムについて/酸素ボンベ
の使い方

追分陽光苑 ～ 佐藤統括主任 7月27日

5 前頭葉側頭葉認知症 追分陽光苑 ～ 佐藤統括主任 8月24日

6
記憶障害・実行機能障害・見当識障害につい
て

追分陽光苑 ～ 佐藤統括主任 9月28日

7 刻み食の嚥下に対する問題について 追分陽光苑 ～ 佐藤統括主任 10月28日

8 認知症の正しい接し方 追分陽光苑 ～ 佐藤統括主任 11月23日

9
誤嚥性肺炎について/基本的なオムツの装着
の仕方

追分陽光苑 ～ 佐藤統括主任 12月28日

10 失語症の利用者に対する配慮 追分陽光苑 ～ 佐藤統括主任 1月25日

11 養介護施設従事者による高齢者虐待対応研修 追分陽光苑　講師　安平町　関根正人 1月26日

12 養介護施設従事者による高齢者虐待対応研修 追分陽光苑　講師　安平町　関根正人 2月14日

13 養介護施設従事者による高齢者虐待対応研修 追分陽光苑　講師　安平町　関根正人 2月29日

14 身体拘束について 追分陽光苑 ～ 秋元克政 3月28日

1 アルツハイマー型認知症とは 早来陽光苑 ～ 原田主任 4月7日

2 レビー小体認知症について 早来陽光苑 ～ 原田主任 5月1日

3 排泄ケア研修会
早来陽光苑 ～ 池田相談員
王子ネピア株式会社　横山みどり

7月21日

4 妄想について 早来陽光苑 ～ 原田主任 7月25日

5 収集癖・弄便について 早来陽光苑 ～ 原田主任 8月28日

6 予防や治療が可能な認知症について 早来陽光苑 ～ 原田主任 9月18日

7
介護従事者による高齢者虐待対応研修につい
て

早来陽光苑～池田相談員 10月12日

8
薬をつかわない治療（非薬物療法）の大切
さ・方法

早来陽光苑 ～ 原田主任 10月18日

9 感染症の予防及びまん延防止について 早来陽光苑～小笠原看護職員 11月10日

10 認知症高齢者の気持ちや行動に添う 早来陽光苑 ～ 原田主任 11月25日

11 虐待防止・身体拘束・不適切ケアの要因 早来陽光苑 ～ 原田主任 12月25日

12 緊急時の対応について 早来陽光苑～小笠原看護職員、池田相談員 1月3日

13 感染症を経験して反省・課題 早来陽光苑～小笠原看護職員、池田相談員 1月12日

14 世界の認知症ケアの考え方とケア事例 早来陽光苑 ～ 原田主任 1月26日

15 ケースワーク　帰宅願望について 早来陽光苑 ～ 原田主任 2月26日

16 養介護施設従事者による高齢者虐待対応研修
早来陽光苑～池田相談員
安平町役場　関根正人

3月6日

17 ケースワーク　服薬について 早来陽光苑 ～ 原田主任 3月28日

各事業所学習会実施状況（高齢者事業）

1 認知症ケアで習得すべきエッセンスとは ふるさとおいわけ　～　斉藤統括主任 4月27日

2 介護スキルアップ「観察力」 ふるさとおいわけ　～　斉藤統括主任 5月29日

3 認知症高齢者の人権とリスクマネージメント ふるさとおいわけ　～　斉藤統括主任 6月26日

4 高齢者の熱中症リスク ふるさとおいわけ　～　斉藤統括主任 7月27日

5 接触・嚥下障害について ふるさとおいわけ　～　斉藤統括主任 8月28日

6 ベット上のポジショニングについて ふるさとおいわけ　～　斉藤統括主任 9月28日

7 養介護施設従事者による高齢者虐待対応研修
ふるさとおいわけ・華たば
　　　　　　　　　　講師　安平町　関根正
人

10月26日
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学習会内容 事業所及び担当者 開催日時

8 移乗介助について ふるさとおいわけ　～　斉藤統括主任 10月26日

9 オムツの当て方 ふるさとおいわけ　～　斉藤統括主任 11月29日

10 褥瘡予防のための背抜きの方法 ふるさとおいわけ　～　斉藤統括主任 12月22日

11 スプーンの種類とスプーンのよそい方 ふるさとおいわけ　～　斉藤統括主任 1月24日

12 認知症ケアのリスクマネジメント ふるさとおいわけ　～　斉藤統括主任 2月24日

13 認知症ケアのリスクマネジメント ふるさとおいわけ　～　斉藤統括主任 3月28日

1 感染症予防（手洗いについて） 羊ケ丘陽光苑　～　髙看護職員 4月15日

7月12日

7月17日

7月20日

7月24日

7月28日

7月12日

7月17日

7月20日

7月24日

7月28日

4 事故報告に関する研修 羊ケ丘陽光苑　～　吉川ユニットリーダー 11月8日

5 危険予知に関する研修 羊ケ丘陽光苑　～　吉川ユニットリーダー 2月9日

6 身体拘束に関する研修 羊ケ丘陽光苑　～　本間介護主任 2月14日

7 虐待に関する研修 羊ケ丘陽光苑　～　本間介護主任 2月14日

8 感染予防（ガウンテクニック等について） 羊ケ丘陽光苑　～　佐藤ユニットリーダー 3月18日

羊ケ丘陽光苑　～　山田看護職員

2 褥瘡に関する研修 羊ケ丘陽光苑　～　山田看護職員

3 医学に関する研修

研 修 (講 義) 名 講　師（担　当） 開催日時

1 児童虐待と通告について きゃんばす東林間保育園　　高橋園長  6月23日　

2 水遊び・事故防止、事故発生時対応について きゃんばす東林間保育園　　高橋園長  7月22日　

3 個人情報保護について きゃんばす東林間保育園　　高橋園長 8月25日　

4 AED使用方法について（実技訓練） きゃんばす東林間保育園　　高橋園長  9月22日　

5 嘔吐処理について きゃんばす東林間保育園　　高橋園長 11月24日　

6 主体性の保育について きゃんばす東林間保育園　　高橋園長 12月22日　

7 食物アレルギーの対応について（エピペン実技訓練） きゃんばす東林間保育園　　高橋園長 1月26日  

1 保育観の統一に向けて(ｾﾙﾌﾁｪｯｸ･自己評価･保育指針) きゃんばす東林間第二保育園　　鷹野園長 4月22日  

2 保育観の統一に向けて(不適切保育･保育指針について) きゃんばす東林間第二保育園　　鷹野園長 5月19日　

3 安全計画･非常災害対策計画･感染症について きゃんばす東林間第二保育園　　鷹野園長 6月23日　

4 事故防止･対応について、プール･水遊びについて きゃんばす東林間第二保育園　　鷹野園長 7月22日　

5 児童虐待の発見と通告について きゃんばす東林間第二保育園　　鷹野園長 8月25日　

6 AED使用方法について（実技訓練） きゃんばす東林間第二保育園　　鷹野園長 9月22日　

7 嘔吐処理について きゃんばす東林間第二保育園　　鷹野園長 11月17日　

8 次年度に向けて保育内容の見直し きゃんばす東林間第二保育園　　鷹野園長 12月15日　

9 食物アレルギーの対応について（エピペン実技訓練） きゃんばす東林間第二保育園　　鷹野園長 2月 3日　

10 自己評価への取り組みと実践について きゃんばす東林間第二保育園　　鷹野園長 2月17日　

各事業所学習会実施状況（保育園事業）


